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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS ESFL
EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A los asociados de ASOCIACION A TODA VELA, por encargo de la Junta Directiva:

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas ESFL de ASOCIACION A TODA VELA (la
Asociacion), que comprenden el balance abreviado ESFL a 31 de diciembre de 2024, la cuenta
de resultados abreviada ESFL y la memoria abreviada ESFL al ejercicio terminado en dicha

fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales abreviadas ESFL adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la
Asociacién a 31 de diciembre de 2024, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera
que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los

principios y criterios contables contenidos en el mismo.
Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espana. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en

relacion con la auditoria de las cuentas anuales abreviadas ESFL de nuestro informe.

Somos independientes de la Asociacion de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
en Espana segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.
En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han

concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada
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normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto

comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, seglin nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales abreviadas ESFL del periodo actual. Estos riesgos han sido
tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas ESFL en su
conjunto, y en la formacion de nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una opinion por

separado sobre esos riesgos.

Hemos determinado que no existen riesgos mas significativos considerados en la auditoria que

se deban comunicar en nuestro informe.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales abreviadas

ESFL

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales abreviadas ESFL adjuntas,
de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de la Asociacion, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera
aplicable a la entidad en Espana, y del control interno que consideren necesario para permitir

la preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas ESFL, la Junta Directiva es responsable
de la valoracion de la capacidad de la Asociaciéon para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segin corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en
funcionamiento v utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si la
Junta Directiva tiene intencion de liquidar la Asociacion o de cesar sus operaciones, o bien no

exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales
abreviadas ESFL

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas
ESFL en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un

informe de auditoria que contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria
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vigente en Espana siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los

usuarios toman basandose en las cuentas anuales abreviadas ESFL.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espana, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos

una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria, También:

* Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
abreviadas ESFL, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccién material

debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya
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que el fraude puede implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones

intencionadamente erréoneas, o la elusion del control interno.

* Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con €l fin de disenar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la

finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

* Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las

estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Junta Directiva.

* Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta Directiva, del principio contable
de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos
sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que
pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Asociacién para continuar como
empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere
que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion
revelada en las cuentas anuales abreviadas ESFL o, si dichas revelaciones no son adecuadas,

que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de
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auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o

condiciones futuros pueden ser la causa de que la Asociacién deje de ser una empresa en

funcionamiento.
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* Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
abreviadas ESFL, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales abreviadas ESFL
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen

fiel.

Nos comunicamos con la Junta Directiva de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones,
el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos
de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos

en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a la Junta Directiva de la
entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las
cuentas anuales abreviadas ESFL del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos

considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o

reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.
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En Almeria, a 22 de mayo de 2025
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BALANCE ABREVIADO ESFL

A TODA VELA

Vocal. repre. de trabajadores

Vocal, repre. del voluntariado

BALANCE ABREVIADO ESFL AL CIERRE DEL EJERCICIO TERMINADO EL 31/12/2024
ACTIVO | NOTAS | 31/12/2024 | 31122023

A)  ACTIVO NO CORRIENTE 1.002.970,71 1.025.148,32
L Inmovilizado intangible 7 24.072,22 15.688,85
1L Inmovilizado material 5 978.898,49 1.009.459,47
B)  ACTIVO CORRIENTE 504.594,84 322.017,31
L Usuarios y otros deudores de la actividad propia 10.5 16.865,20 87.777,87
IL. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 275.573,57 91.062,00
ITI.  Inversiones financieras a corto plazo 10 1.518,50 0,00
1. Otros activos financieros 1.518,50 0,00
IV.  Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 210.637,57 143.177,44

TOTAL ACTIVO (A + B) 1.507.565,55 1.347.165,63

PATRIMONIO NETO Y PASIVO NOTAS 31/12/2024 31/12/2023

A)  PATRIMONIO NETO 1.320.197,98 1.324.958,13
A-1) Fondos propios 313.232,70 297.988,30
L. Reservas 138.895,09 138.895,09
II. Excedentes de ejercicios anteriores 159.093,21 173.127,05
III.  Excedente del ejercicio 15.244,40 -14.033,84
A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 1.006.965,27 1.026.969,83
C) PASIVO CORRIENTE 187.367,57 22.207,50
I Deudas a corto plazo 10 162.488,31 147,63
1. Deudas con entidades de crédito 995,12 0.00
2. Otros pasivos financieros 161.493,19 147,63
1. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 10 24.879,26 22.059,87
1. Acreedores varios 404572 641,00
2. Otras deudas con las Administraciones Piblicas 20.833.54 21.418,87

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO(A+B+C) 1.507.565,55 1.347.165,63
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CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA ESFL

A TODA VELA

CUENTA DE RESULTADOS ESFL ABREVIADA DEL EJERCICIO TERMINADO EL 31/12/2024
NOTAS 31/12/2024 31/12/2023

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 14 721.758,63 673.126,15
a) Cuotas de asociados y afiliados 253.599.47 247405 64
b) Prestaciones de servicios de la actividad propia 38.645,72 13.385,51
c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones. 18.275,79 2540057
d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 411.237,65 386.934.43
2. Gastos por ayudas y otros -1.630,78 -2.505,01
b) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno -1.630,78 -2.505,01
3 Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0,00 126,33
4 Aprovisionamientos -2.329,30 -2.745,77
6. Gastos de personal -556.098,51 -547.587,81
7 Otros gastos de la actividad -140.901,69 -186.727,21
8 Amortizacion del inmovilizado 5 -40.602,61 -48.799,71
9. Subvenciones, donaciones y legados traspasados al excedente del ejercicio. 35.377,06 101.253,60
10. Ofraos resultados 17,37 148,16
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10) 15.590,16 -13.711,27
11.  Gastos financieros 9 -345,76 -322,57
a) Por deudas con terceros -345,76 -322,57
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (11) -345,76 -322,57
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (Al + A2) 15.244,40 -14.033,84

VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL
A.4) EJERCICIO(A3 +13) 15.244,40 -14.033,84

1 Subvenciones recibidas 15.372,50

Variacién de patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos directamente en el patrimonio
B.1) neto (1+2+3+4+5+6) 15.372,50 0,00

Subvenciones recibidas -35.377,06 -101.253,60
C.1) _Variacién de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio (1424+3+4+5) -35.377,06 -101.253,60

Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
D) (B1+ C1) -20.004,56 -101.253,60
F) Ajustes por errores -82.361,21
H) Otras variaciones 0,00 0,00

RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO (A4 +
I) D +E +F+G+H) -4.760,15 -115.287,44
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

MEMORIA

ECONOMICA

A TODA VELA
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

MEMORIA ANUAL EJERCICIO 2024

| ¥ ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

A TODA VELA para el ocio, y la vida inclusiva de personas con discapacidad intelectual o
del desarrollo y sus familias

La asociacion A TODA VELA se cred en diciembre de 1996 por el impulso de cinco
mujeres, madres y profesionales, con la finalidad de desarrollar el ocio y el tiempo libre de los
nifios, nifias y jovenes con discapacidad intelectual de Almeria y su provincia, y comenzé sus
actividades el 17 de enero de 1997. Hoy dia trabaja en 5 areas: Ocio Inclusivo, Empleabilidad,
Autonomia, Innovacién y Captacién y dispone de una cartera con los siguientes servicios: Ocio
Inclusivo, Apoyo al Voluntariado, Atencion de Dia, Apoyo a Familias, Apoyo a Personas con
Discapacidad Intelectual, Formacion y Empleo Inclusivo, Programa de Autonomia y Vida
Independiente, Oficina de Lectura Facil y Accesibilidad.

Se trata de una entidad sin animo de lucro, declarada de Utilidad Publica y con registro
provincial de asociaciones n° 1958.

La mision de A TODA VELA, aprobada en Asamblea de Socios Extraordinaria del 14 de
junio de 2023 es contribuir a la mejora de la calidad de vida de cada persona con discapacidad
intelectual o del desarrollo y su familia, con apoyos y oportunidades para una vida inclusiva,
impulsando una sociedad mas justa y solidaria, mediante la innovacién asociativa y el liderazgo
de las personas.

La vision de A Toda Vela apuesta por un cambio en el mundo, en el que cada persona
con discapacidad intelectual o del desarrollo y su familia, tenga la libertad, la confianza y el
apoyo de la sociedad para mejorar su calidad de vida y el ejercicio de su ciudadania plena en una
comunidad mds sostenible y diversa.

Los valores que inspiran las actuaciones de “A TODA VELA” son: los derechos de las personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias, la ética, la dignidad y el respeto, la
inclusion, la solidaridad, la corresponsabilidad, la sostenibilidad, la excelencia, la transparencia y
la innovacion.

A TODA VELA cuenta con las propias personas con discapacidad intelectual o del desarrollo,
sus familias, el voluntariado, las personas profesionales de la entidad y las personas y entidades
colaboradoras de la comunidad para ampliar la red de apoyos a las personas.
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

A TODA VELA considera a la comunidad como el mejor entorno para una vida independiente y
elegida. La comunidad estd formada por el conjunto de recursos, instalaciones, personas,
servicios, programas, actividades y oportunidades disponibles para toda la ciudadania.

Para una vida independiente, todas las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y
sus familias, tienen que contar con un entorno accesible y disponer de las oportunidades y
alternativas necesarias para que puedan decidir sobre los asuntos que afectan a su vida.

Localizacion

Direccién: Antonio Mufioz Zamora n° 9 Almeria - C.P: 04007
Teléfono: 950 23 90 90 Movil: 607 408 385

Pagina web: www.atodavela.org Correo electrénico: sede@atodavela.org

0@ Y-

Redes sociales:

Registros:

o Entidad de Utilidad Publica, Orden Int/2958/2006, de 12-09-2006 (BOE 232)

o Registro Provincial de Asociaciones, n° 1958 de la seccion 17, 17-01-1997

o Registro Municipal de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Almeria, n°® 281
« Registro de Entidades del .LA.S.S., n® 2225

Registro de Asociaciones de Ayuda Mutua de Salud, n® 464/99

Registro Andaluz de Entidades Deportivas, n° 10464

Registro Andaluz de Centro Sanitario n® 44380

Centro Andaluz de Informacion Juvenil

Miembro de Plena Inclusion Andalucia desde Junio de 2000

Representante de Andalucia en la UDS de Ocio de Plena Inclusién nacional

Miembro del Consejo Provincial del Voluntariado

e Miembro REVAL

o Registro General de Entidades de Voluntariado de la Junta de Andalucia (en 2008), n° 614
« Miembro del Consejo Local de la Discapacidad, del Ayuntamiento de Almeria, desde 2008
o Miembro del Consejo Provincial de Familias de la Diputacion de Almeria, 2012

e« Miembro de CAIS , Consorcio Andaluz de Innovacion Social

2, BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
A.- IMAGEN FIEL:
Las Cuentas Anuales del ejercicio 2024 adjuntas han sido formuladas por la Junta Directiva de la

e 7/

=

g — = = y
f"p‘—”% =S Thomo
LY e = AN 7, o
M2 Dolores Manzanares-Martinez M2 Carmen Moréno Navarrete Sergio Miguel Cano Zubiaur Carlos Fernandez Ruano

“#GRUPC DE

AUDITORES

PUBLICOS S.AP
I' o -

ROAC - REA
51213

Tesorero Vicepresidente

Presidenta Secretariaﬁ

s

\\,f-—“"’ﬁ i /’ | J/
/— [}‘_1/ :Il' /
AntonioTorente Ramos i olores Alarcén Guerrero

Vocal Vocal

-

{ Q’: X - r"l W,

. '. '-- __,“\‘::\h /’/’/A/
Encarnacién Rodriguez Conde M2 Isdbel (il Miras
Vocal. repre. de trabajadores Vocal, répre’del voluntariado



“#GRUPC DE

AUDITORES

PUBLICOS 5.AR
- it -

ROAC - REA
51213

.Mi-ﬁa_lores. _Ma_r_lzanzres Martinez M2 Carmen Moreno Navarrete- 89{310 Miguel Cano Zubiaur CarlosFernandez Ruano

Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

Entidad a partir de los registros contables de la Entidad a 31 de diciembre de 2024 y en ellas se
han aplicado los principios contables y criterios de valoracion recogidos en el Real Decreto
1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General
de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo del plan de actuacién de las
entidades sin fines de lucro, las Resoluciones de 26 de marzo de 2013, del ICAC, por las que se
aprueban el Plan de Contabilidad de entidades sin fines lucrativos y el Plan de Contabilidad de
pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos, en todo lo no modificado especificamente
por las normas anteriores, serd de aplicacion el Real Decreto 1514/2007, por el que se aprueba el
Plan General de Contabilidad, la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y la Ley 49/2002, de 23
de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y el resto de disposiciones
legales vigentes en materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Entidad.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicado
disposiciones legales en materia contable.
Las Cuentas Anuales adjuntas se someteran a la aprobacién de la Asamblea General de la
Asociacién, estimandose que seran aprobadas sin modificacidn alguna.
Las Cuentas Anuales del ejercicio anterior, fueron aprobadas por la Asamblea General de la
Asociacion, 25 de junio de 2024.

B.- PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS:
En el caso de aplicar principios contables no obligatorios se desglosaran.

C.- ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE:

A juicio de la Junta Directiva no se prevén ningln evento extraordinario que genere
incertidumbre acerca de la gestion econdémica de la entidad.

D.- COMPARACION DE LA INFORMACION:

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance y
de la cuenta de resultados, ademas de las cifras del ejercicio 2024, las correspondientes al
ejercicio anterior. Asimismo, la informacién contenida en esta memoria referida al ejercicio
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

2024 se presenta, a efectos comparativos con la informacion del ejercicio 2023.

E.- AGRUPACION DE PARTIDAS:

No hay desglose de partidas precedidas de nameros naturales que hayan sido objeto de
agrupacion en el Balance o en la Cuenta de Resultados.

F.- ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS:

No hay elementos patrimoniales que, con su importe, estén registrados en dos o mas partidas del

Balance.

G.- CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES:

Durante el ejercicio 2024 no se han producido cambios de criterios contables significativos
respecto a los criterios aplicados en el ejercicio 2023.

H.- CORRECCION DE ERRORES:

En el ejercicio, no se han efectuado ajustes por correccion de errores, a excepcion:
. En las cifras comparativas, relativas al ejercicio 2023, se han efectuado correcciones por
importe de 82.361,21 euros contra patrimonio neto del balance abreviado por la depuracion de
diferentes saldos procedentes de ejercicios anteriores. El efecto sobre el balance es el siguiente:

Cifras comparativas Cifras correspondientes
correspondientes al ejercicio | al ejercicio terminado el
terminado el 31 de diciembre | 31 de diciembre de 2023 Diferencia
de 2023 incluidas en las incluidas en las cuentas
cuentas anuales del ejercicio anuales de dicho
2024 ejercicio
B) ACTIVO CORRIENTE 322.017,31 416.557,22 -94.539,91
I. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 87.777.87 91.255,78 -3.477.91
1. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 91.062,00 182.124,00 -91.062,00
TOTAL ACTIVO (A+B) 1.347.165,63 1.441.705,54 -94.539,91
A) PATRIMONIO NETO 1.324.958,13 1.407.319,34 -82.361,21
A-1) Fondos propios 297.988,30 380.349,51 -82.361,21
1. Reservas 138.895,09 221.256,30 -82.361,21
C) PASIVO CORRIENTE 22.207,50 34.386.20 -12.178,70
I11. Periodificaciones a corto plazo 0,00 12.178,70 -12.178,70
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 1.347.165,63 1.441.705,54 -94.539,91
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L- IMPORTANCIA RELATIVA:

Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas de
los estados financieros u otros asuntos, la Asociacion, de acuerdo con el marco conceptual del
plan general de contabilidad para pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos ha tenido
en cuenta la importancia relativa en relacion con las cuentas anuales del ejercicio 2024.

3. APLICACION DE EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

La propuesta de aplicacion del excedente del ejercicio por parte de la Asamblea General es la

siguiente:

S Ejercicio
Base de reparto Hiercknaiat 2023
Excedente del ejercicio 15.244,40 -14.033,84
Remanente 0,00 0,00
Reservas voluntarias 0,00 0,00
Otras reservas de libre disposicion 0,00 0,00
Total 15.244.40 -14.033,84
Aplicaeién Ejercicio 2024 | Edercicio
P 2023
A dotacién fundacional / Fondo social 0,00 0,00
A reservas especiales 0,00 0,00
A reservas voluntarias 15.244,40 0,00
A excedentes negativos de ejercicios anteriores 0,00 S
A compensacion de excedentes negativos de ejercicios anteriores 0,00 0,00
A compensar con excedentes positivos de ejercicios posteriores 0,00 0,00
A otros (identificar) 0,00 0.00
Total 15.244 40 55.717,22

El resultado del Ejercicio es neto de impuestos.
El impuesto devengado del ejercicio es de 0,00 €.
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4 NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION.

Los aplicados por la entidad, que de ser de aplicacion, se han utilizado, desglosados por partidas,
son los siguientes:

4.1.- Inmovilizado intangible
El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de
adquisicion o el coste de produccion. El coste del inmovilizado intangible adquirido mediante
combinaciones de negocios es su valor razonable en la fecha de adquisicion.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la
amortizacion acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro
registradas.

Los activos intangibles son activos de vida util definida y, por lo tanto, se amortizan
sistematicamente en funcion de la vida util estimada de los mismos y de su valor residual. Los
métodos y periodos de amortizacion aplicados son revisados en cada cierre de ejercicio y, si
procede, ajustados de forma prospectiva. Al menos al cierre del ejercicio, se evalta la existencia
de indicios de deterioro, en cuyo caso se estiman los importes recuperables, efectuandose las
correcciones valorativas que procedan.

La Entidad reconoce contablemente cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor
registrado de estos activos con origen en su deterioro, utilizdndose como contrapartida el
epigrafe “Pérdidas netas por deterioro” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

En el presente ejercicio no se han reconocido “Pérdidas netas por deterioro” derivadas de los
activos intangibles.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado intangibles de forma lineal durante su vida
atil estimada, en funciéon de los siguientes afios de vida util:

Cod. ELEMENTO DE INMOVILIZADO ::i‘:_]‘i‘; C°Eﬁ§$‘“e
Contab. INTANGIBLE B o
maximo maximo
206 | Aplicaciones informaticas 4 25%

Cuando la vida util de estos activos no pueda estimarse de manera fiable se amortizaran en un
plazo de diez afios, sin perjuicio de los plazos establecidos en las normas particulares sobre el
inmovilizado intangible.
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La Entidad incluye en el coste del inmovilizado intangible que necesita un periodo de tiempo
superior a un afio para estar en condiciones de uso, explotacion o venta, los gastos financieros
relacionados con la financiacion especifica o genérica, directamente atribuible a la adquisicion,
construccion o produccion.

Aplicaciones Informaticas: Se valoran al precio de adquisicion o coste de produccion,
incluyéndose en este epigrafe los gastos de desarrollo de las paginas web (siempre que esté
prevista su utilizacion durante varios afios). La vida ttil de estos elementos se estima en 4 afios
Los gastos del personal propio que ha trabajado en el desarrollo de las aplicaciones informaticas
se incluyen como mayor coste de las mismas, con abono al epigrafe “Trabajos realizados por la
entidad para su activo” de la cuenta de resultados.

Las reparaciones que no representan una ampliacién de la vida qtil y los costes de mantenimiento
son cargados en la cuenta de resultados en el gjercicio en que se producen.

Durante el ejercicio de 2024 la entidad ha realizado amortizaciones de inmovilizado intangible
en 6.136,63€ (5.501,88€ en 2023), y provisiones de inmovilizado inmaterial por importe de 0,00
€.

La provisién por depreciacién del inmovilizado inmaterial se utiliza para corregir los valores
contables a las circunstancias de mercado al cierre del ejercicio econdmico incluidas las
amortizaciones acumuladas hasta la fecha. Las provisiones van rebajando los saldos en funcién
de las circunstancias que las motivaron hasta hacerlas desaparecer.

4.2 Bienes Integrantes del Patrimonio Histérico.

La entidad no posee Bienes Integrantes del Patrimonio Historico, por lo que el importe total de
este epigrafe a fecha de cierre del ejercicio es de 0,00€.

4.3.- Inmovilizado material

Se valora a su precio de adquisicion o a su coste de produccion que incluye, ademas del importe
facturado después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos
adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en funcionamiento,
como los gastos de explanacion y derribo, transporte, seguros, instalacion, montaje y otros
similares. La Entidad incluye en el coste del inmovilizado material que necesita un periodo de
tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso, explotacién o venta, los gastos
financieros relacionados con la financiacién especifica o genérica, directamente atribuible a la
adquisicion, construccién o produccion. Forma parte, también, del valor del inmovilizado
material, la estimacién inicial del valor actual de las obligaciones asumidas derivadas del
desmantelamiento o retiro y otras asociadas al activo, tales como costes de rehabilitacion, cuando
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estas obligaciones dan lugar al registro de provisiones. Asi como la mejor estimacién del valor
actual del importe contingente, no obstante, los pagos contingentes que dependan de magnitudes
relacionadas con el desarrollo de la actividad se contabilizan como un gasto en la cuenta de
pérdidas y ganancias a medida en que se incurran.

Las cantidades entregadas a cuenta de adquisiciones futuras de bienes del inmovilizado material
se registran en el activo y los ajustes que surjan por la actualizacion del valor del activo asociado
al anticipo dan lugar al reconocimiento de ingresos financieros, conforme se devenguen.

A tal efecto se utiliza el tipo de interés incremental del proveedor existente en el momento
inicial, es decir, el tipo de interés al que el proveedor podria financiarse en condiciones
equivalentes a las que resultan del importe recibido, que no serd objeto de modificacién en
posteriores ejercicios. Cuando se trate de anticipos con vencimiento no superior a un afio y cuyo
efecto financiero no sea significativo, no serd necesario llevar a cabo ningin tipo de
actualizacion.

La Entidad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para sus bienes de
activo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de tales
obligaciones de futuro.

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material cuando su
valor neto contable supere a su importe recuperable, entendiendo éste como el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

Los gastos realizados durante el ejercicio con motivo de las obras y trabajos efectuados por la
Entidad se cargardn en las cuentas de gastos que correspondan. Los costes de ampliacion o
mejora que dan lugar a un aumento de la capacidad productiva o a un alargamiento de la vida util
de los bienes, son incorporados al activo como mayor valor del mismo. Las cuentas del
inmovilizado material en curso se cargan por el importe de dichos gastos, con abono a la partida
de ingresos que recoge los trabajos realizados por la Entidad para si misma.

En los arrendamientos financieros se contabiliza el activo de acuerdo con su naturaleza, y un
pasivo financiero por el mismo importe, que es el menor entre el valor razonable del activo
arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados.

La amortizacién de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el
que estan disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida util
estimada estimando un valor residual nulo, en funcién de los siguientes afios de vida util:
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Cod Periodo | Coeficiente
Cor?ta'b ELEMENTO DE INMOVILIZADO MATERIAL | de Afios lineal
' maximo | mdximo
2110 |Edificios comerciales, administrativos y de servicios 100 2%
2130 |Maquinaria 18 12%
2140 | Utiles y herramientas 8 25%
2150 | Ofras instalaciones 20 10%
2160 | Mobiliario y enseres 20 10%
2170 | Equipos proceso informacién 8 25%
2180 |Elemento de transporte 14 16%
2190 | Otro inmovilizado material 20 10%

La amortizacién dotada durante 2024 para la totalidad de los elementos del activo inmovilizado
material ha sido de 34.465,98€ (43.297,83 € en 2023).

La Entidad evaltia al menos al cierre de cada ejercicio si existen indicios de pérdidas por
deterioro de valor de su inmovilizado material, que reduzcan el valor recuperable de dichos
activos a un importe inferior al de su valor en libros. Si existe cualquier indicio, se estima el
valor recuperable del activo con el objeto de determinar el alcance de la eventual pérdida por
deterioro de valor. En caso de que el activo no genere flujos de efectivo que sean independientes
de otros activos o grupos de activos, la Entidad calcula el valor recuperable de la unidad
generadora de efectivo (UGE) a la que pertenece el activo.

El valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor razonable menos los costes de
venta y su valor en uso. La determinacion del valor en uso se realiza en funcién de los flujos de
efectivo futuros esperados que se derivaran de la utilizacion del activo, las expectativas sobre
posibles variaciones en el importe o distribucién temporal de los flujos, el valor temporal del
dinero, el precio a satisfacer por soportar la incertidumbre relacionada con el activo y otros
factores que los participes del mercado considerarian en la valoracién de los flujos de efectivo
futuros relacionados con el activo.

En el caso de que el importe recuperable estimado sea inferior al valor neto en libros del activo,
se registra la correspondiente pérdida por deterioro con cargo a la cuenta de resultados,
reduciendo el valor en libros del activo a su importe recuperable.

Una vez reconocida la correccién valorativa por deterioro o su reversidn, se ajustan las
amortizaciones de los ejercicios siguientes considerando el nuevo valor contable.

No obstante a lo anterior, si de las circunstancias especificas de los activos se pone de manifiesto
una pérdida de caracter irreversible, ésta se reconoce directamente en pérdidas procedentes del
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inmovilizado de la cuenta de resultados.
En el ejercicio actual la Entidad no ha registrado pérdidas por deterioro de los inmovilizados
materiales.

4.4.- Créditos y débitos por la actividad propia.

La presente norma se aplicara a:

a) Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el
desarrollo de la actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados.
e Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados
u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originan un derecho de cobro que se
contabiliza por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se
reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del
crédito se registra como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo
con el criterio del coste amortizado.

e Los préstamos concedidos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés cero o
por debajo del interés de mercado se contabilizan por su valor razonable. La diferencia
entre el valor razonable y el importe entregado se reconoce, en el momento inicial,
como un gasto en la cuenta de resultados de acuerdo con su naturaleza. Después de su
reconocimiento inicial, la reversion del descuento practicado se contabiliza como un
ingreso financiero en la cuenta de resultados.

e Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias
siempre que exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en
estos activos, que se contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

b) Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesion de
ayudas y otras asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines
propios.

e Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con
vencimiento a corto plazo, originan el reconocimiento de un pasivo por su valor
nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoce por su valor actual. La
diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabiliza como un gasto
financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

e Si la concesién de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual del
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importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplica este
mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongacion de la ayuda no estd
sometida a evaluaciones periddicas, sino al mero cumplimiento de tramites formales o
administrativos.

4.5, Instrumentos financieros.

La entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que
dan lugar a un activo financiero en una entidad y, simultineamente, a un pasivo financiero o a
un instrumento de patrimonio en otra entidad. Por tanto, la presente norma resulta de
aplicacion a los siguientes instrumentos financieros:

La entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que
dan lugar a un activo financiero en una entidad y, simultdneamente, a un pasivo financiero o a
un instrumento de patrimonio en otra entidad. Por tanto, la presente norma resulta de
aplicacion a los siguientes instrumentos financieros:

a) Activos financieros:

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.

Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

Créditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros concedidos, incluidos
los surgidos de la venta de activos no corrientes;

Valores representativos de deuda de otras entidades adquiridos: tales como las
obligaciones, bonos y pagarés;

Instrumentos de patrimonio de otras entidades adquiridos: acciones, participaciones en
instituciones de inversion colectiva y otros instrumentos de patrimonio;

Derivados con valoracion favorable para la entidad: entre ellos, futuros, opciones,
permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo, y

Otros activos financieros: tales como depésitos en entidades de crédito, anticipos y
créditos al personal, fianzas y depdsitos constituidos, dividendos a cobrar y desembolsos
exigidos sobre instrumentos de patrimonio propio.

b) Pasivos financieros:

M2 Dolores Manzanares Martinez M2 Carmen Moreno Navarrete Sergio Miguel Cano Zubiaur Carlos®e

Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;

Deudas con entidades de crédito;

Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagarés;
Derivados con valoracion desfavorable para la entidad: entre ellos, futuros, opciones,
permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo;
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- Deudas con caracteristicas especiales, y

- Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y créditos
financieros recibidos de personas o entidads que no sean entidades de crédito incluidos
los surgidos en la compra de activos no corrientes, fianzas y depositos recibidos y
desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones.

¢) Instrumentos de patrimonio propio: todos los instrumentos financieros que se incluyen dentro
de los fondos propios, tal como las acciones ordinarias emitidas.

4.5.1. Inversiones financieras a largo y corto plazo

- Activos Financieros a coste Amortizado. Un activo financiero se incluye en esta
categoria, incluso cuando esté admitido a negociacion en un mercado organizado, si la entidad
mantiene la inversion con el objetivo de percibir los flujos de efectivo derivados de la ejecucion
del contrato, y las condiciones contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas
especificadas, a flujos de efectivo que son tnicamente cobros de principal e intereses sobre el
importe del principal pendiente. Los flujos de efectivo contractuales que son Gnicamente cobros
de principal e interés sobre el importe del principal pendiente son inherentes a un acuerdo que
tiene la naturaleza de préstamo ordinario o comun, sin perjuicio de que la operacion se acuerde a
un tipo de interés cero o por debajo de mercado. Con cardcter general, se incluyen en esta
categoria los créditos por operaciones comerciales (aquellos activos financieros que se originan
en la venta de bienes y la prestacion de servicios por operaciones de trafico de la entidad con
cobro aplazado), y los créditos por operaciones no comerciales aquellos activos financieros que,
no siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial y cuyos cobros
son de cuantia determinada o determinable, que proceden de operaciones de préstamo o crédito
concedidos por la entidad). Es decir, dentro de esta categoria estarian los préstamos y cuentas a
cobrar, asi como aquellos valores representativos de deuda, con una fecha de vencimiento fijada,
cobros de cuantia determinada o determinable, que se negocien en un mercado activo y que la
Sociedad tiene intencién y capacidad de conservar hasta su vencimiento.

. Valoracién inicial: Inicialmente se valoran por su valor razonable, mds los costes de
transaccién que les sean directamente atribuibles. No obstante, los créditos por operaciones
comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de interés contractual
explicito, asi como los créditos al personal, los dividendos a cobrar y los desembolsos exigidos
sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se podran
valorar por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea
significativo.
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° Valoracion posterior: se hace a coste amortizado y los intereses devengados se
contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés
efectivo.

No obstante, los créditos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo dispuesto
en el apartado anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal, continuardn valordandose
por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado.

Cuando los flujos de efectivo contractuales de un activo financiero se modifican debido a las
dificultades financieras del emisor, la entidad analizara si procede contabilizar una pérdida por
deterioro de valor.

° Deterioro: La Sociedad registra los correspondientes deterioros por la diferencia existente
entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por el que se encuentran
registradas.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectiian las correcciones valorativas necesarias siempre que
existe evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero incluido en esta categoria, o de
un grupo de activos financieros con similares caracteristicas de riesgo valorados colectivamente,
se ha deteriorado como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurrido después de su
reconocimiento inicial y que ocasionen una reduccion o retraso en los flujos de efectivo
estimados futuros, que pueden venir motivados por la insolvencia del deudor.

La pérdida por deterioro del valor de estos activos financieros es la diferencia entre su valor en
libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros, incluidos, en su caso, los procedentes de
la ejecucion de las garantias reales y personales, que se estima van a generar, descontados al tipo
de interés efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial.

Las correcciones de valor por deterioro, asi como su reversion cuando el importe de dicha
pérdida disminuyese por causas relacionadas con un evento posterior, se reconocen como un
gasto 0 un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del
deterioro tiene como limite el valor en libros del activo que estaria reconocido en la fecha de
reversion si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

- Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.
Se incluyen en esta categoria todos los activos financieros, salvo que proceda su clasificacion en
alguna de las restantes categorias. Se incluyen obligatoriamente en esta categoria los activos
financieros mantenidos para negociar.

Los instrumentos de patrimonio que no se mantienen para negociar, ni se valoran al coste, la
entidad puede realizar la eleccion irrevocable en el momento de su reconocimiento inicial de
presentar los cambios posteriores en el valor razonable directamente en el patrimonio neto.

En todo caso, la entidad puede, en el momento del reconocimiento inicial, designar un activo
financiero de forma irrevocable como medido al valor razonable con cambios en la cuenta de
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

pérdidas y ganancias si haciéndolo elimina o reduce significativamente una incoherencia de
valoracion o asimetria

a Valoracién inicial: Se valoran por su valor razonable. Los costes de transaccion que les
sean directamente atribuibles se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

° Valoracién posterior: Valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

° Deterioro: No se deterioran puesto que estdn en todo momento valorados por su valor
razonable, imputédndose las variaciones de valor al resultado del ejercicio.

- Activos financieros a coste. Dentro de esta categoria se incluyen, entre otras, las
inversiones en el patrimonio de entidades del grupo, multigrupo y asociadas, asi como las
restantes inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no puede determinarse
por referencia a un precio cotizado en un mercado activo para un instrumento idéntico, o no
puede obtenerse una estimacion fiable del mismo.

Se incluirdn también en esta categoria los préstamos participativos cuyos intereses tengan
car4cter contingente y cualquier otro activo financiero que inicialmente procediese clasificar en
la cartera de valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando no sea
posible obtener una estimacion fiable de su valor razonable.

° Valoracién inicial: Se valoran al coste, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion entregada més los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles.

. Valoracién posterior: Los instrumentos de patrimonio incluidos en esta categoria se
valoran por su coste, menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas
por deterioro.

° Deterioro: Al menos al cierre del ejercicio, se efectiian las correcciones valorativas
necesarias siempre que existe evidencia objetiva de que el valor en libros de una inversion no es
recuperable. La Sociedad registra los correspondientes deterioros por la diferencia existente
entre el valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su
valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros
derivados de la inversién, que para el caso de instrumentos de patrimonio se calculan, bien
mediante la estimacién de los que se espera recibir como consecuencia del reparto de dividendos
realizado por la entidad participada y de la enajenacién o baja en cuentas de la inversion en la
misma, bien mediante la estimacion de su participacion en los flujos de efectivo que se espera
sean generados por la entidad participada, procedentes tanto de sus actividades ordinarias como
de su enajenacion o baja en cuentas.

Salvo mejor evidencia del importe recuperable de las inversiones en instrumentos de patrimonio,
la estimacion de la pérdida por deterioro de esta clase de activos se calcula en funcién del
patrimonio neto de la entidad participada y de las plusvalias técitas existentes en la fecha de la
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

valoracion, netas del efecto impositivo. En la determinacién de ese valor, y siempre que la
entidad participada haya invertido a su vez en otra, se tiene en cuenta el patrimonio neto incluido
en las cuentas anuales consolidadas elaboradas aplicando los criterios del Cédigo de Comercio y
sus normas de desarrollo.

El reconocimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor y, en su caso, su
reversion, se registran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y
ganancias. La reversion del deterioro tendrd como limite el valor en libros de la inversion que
estarfa reconocida en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

- Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto. Un activo
financiero se incluye en esta categoria cuando las condiciones contractuales del activo financiero
dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son inicamente cobros de principal e
intereses sobre el importe del principal pendiente, y no se mantiene para negociar ni proceda
clasificarlo en la categoria de activos financieros a coste amortizado. También se incluyen en
esta categoria las inversiones en instrumentos de patrimonio para las que, debiéndose haberse
incluido en la categoria de activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias, se ha ejercitado la opcion irrevocable de clasificarlas en esta categoria.

° Valoracién inicial: Valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el precio de la
transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada, mas los costes de
transaccion que les son directamente atribuibles

= Valoracion posterior: Valor razonable, sin deducir los costes de transaccion en que se
pueda incurrir en su enajenacion. Los cambios que se producen en el valor razonable se registran
directamente en el patrimonio neto, hasta que el activo financiero causa baja del balance o se
deteriora, momento en que el importe asi reconocido, se imputa a la cuenta de pérdidas y
ganancias

o Deterioro: Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas
necesarias siempre que existe evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero se ha
deteriorado como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurrido después de su
reconocimiento inicial, y que ocasionen: - retraso en los flujos de efectivo estimados futuros; o -
la falta de recuperabilidad del valor en libros del activo, evidenciada, por ejemplo, por un
descenso prolongado o significativo en su valor razonable.

La correccion valorativa por deterioro del valor de estos activos financieros es la diferencia entre
su coste o coste amortizado menos, en su caso, cualquier correccion valorativa por deterioro
previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias y el valor razonable en el momento
en que se efectie la valoracion. Las pérdidas acumuladas reconocidas en el patrimonio neto por
disminucién del valor razonable, siempre que exista una evidencia objetiva de deterioro en el
valor del activo, se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

M2 Dolores Manzanares ar nez M‘”‘ Can‘nen Moreno Navarrete Sergio Miguel Cano Zubiaur Carlos Fernan

Presidenta Secretarfa Tesorero Vicepresidente

Gk AntonioTorente Ramos M‘p
RO Og
“GRUPC DE VDC&] 4

AUDITORES
PUBLICOS S.AP

ROAC - REA Encarnaaén Rodrig ez Conde
L Vocal. repre. de trabajadores



AUDITORES
PUBLICOS S.AP

ROAC - REA
51213

‘M2 Dolo! es—Manﬁﬁ'éres

Presidenta

AntoniW M

Vocal

Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

Si en ejercicios posteriores se incrementa el valor razonable, la correccién valorativa reconocida
en ejercicios anteriores revierte con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio. No
obstante, en el caso de que se incrementase el valor razonable correspondiente a un instrumento
de patrimonio, la correccion valorativa reconocida en ejercicios anteriores no revertird con abono
a la cuenta de pérdidas y ganancias y se registra el incremento de valor razonable directamente
contra el patrimonio neto.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros-

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicion se reconocen como ingresos en la cuenta de resultados. Los intereses se reconocen
por el método del tipo de interés efectivo y los ingresos por dividendos procedentes de
inversiones en instrumentos de patrimonio se reconocen cuando han surgido los derechos para la
Entidad a su percepcion.

En la valoracion inicial de los activos financieros se registran de forma independiente,
atendiendo a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos en
dicho momento, asi como el importe de los dividendos acordados por el érgano competente en el
momento de la adquisicion.

Baja de activos financieros-

La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre
los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente
los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En el caso concreto de cuentas a cobrar se
entiende que este hecho se produce en general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y
mora.

Cuando el activo financiero se da de baja la diferencia entre la contraprestacion recibida neta de
los costes de transaccion atribuibles y el valor en libros del activo, mds cualquier importe
acumulado que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto, determina la ganancia o
pérdida surgida al dar de baja dicho activo, que forma parte del resultado del ejercicio en que
¢ésta se produce.

Por el contrario, la Entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero
por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las
que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.
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4.5.2. Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

Bajo este epigrafe del balance adjunto se registra el efectivo en caja y bancos, depositos a la vista
y otras inversiones a corto plazo con vencimiento inferior a tres meses de alta liquidez que son
rapidamente realizables en caja y que no tienen riesgo de cambios en su valor.

4.5.3. Pasivos financieros

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracién, se incluyen en alguna de las siguientes
categorias:

- Pasivos Financieros a coste Amortizado. Dentro de esta categoria se clasifican todos
los pasivos financieros excepto cuando deben valorarse a valor razonable con cambios en la
cuenta de pérdidas y ganancias. Con cardcter general, se incluyen en esta categoria los débitos
por operaciones comerciales y los débitos por operaciones no comerciales.

Los préstamos participativos que tengan las caracteristicas de un préstamo ordinario o comiin
también se incluirdn en esta categoria sin perjuicio de que la operacion se acuerde a un tipo de
interés cero o por debajo de mercado.

° Valoracién inicial: Inicialmente se valoran por su valor razonable, que, salvo evidencia
en contrario, es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacion
recibida ajustado por los costes de transaccion que le sean directamente atribuibles. No obstante,
los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tengan
un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre
participaciones, cuyo importe se espera pagar en el corto plazo, se pueden valorar por su valor
nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

° Valoracion posterior: se hace a coste amortizado. Los intereses devengados se
contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés
efectivo. No obstante, los débitos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal, continuardn
valorandose por dicho importe.

- Pasivos Financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias. Dentro de esta categoria se clasifican los pasivos financieros que cumplan algunas de
las siguientes condiciones:

= Son pasivos que se mantienen para negociar;

u Son pasivos, que, desde el momento del reconocimiento inicial, y de forma irrevocable,
han sido designados por la entidad para contabilizarlo al valor razonable con cambios en la
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cuenta de pérdidas y ganancias, siempre que dicha designacion cumpla con nel objetivo fijado en
la normativa contable.

- Opcionalmente y de forma irrevocable, se pueden incluir en su integridad en esta
categoria los pasivos financieros hibridos sujeto a los requisitos establecidos en el PGC.

° Valoracioén inicial: Valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el precio de la
transaccion, que equivaldra al valor razonable de la contraprestacion recibida. Los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio.

° Valoracion posterior: Valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

- Baja de pasivos financieros

La entidad dard de baja un pasivo financiero, o parte del mismo, cuando la obligacién se haya
extinguido; es decir, cuando haya sido satisfecha, cancelada o haya expirado.

- Fianzas entregadas y recibidas

Los depdsitos o fianzas constituidas en garantia de determinadas obligaciones se valoran por el
importe efectivamente satisfecho, que no difiere significativamente de su valor razonable.

En las fianzas entregadas o recibidas por arrendamientos operativos o por prestacion de
servicios, la diferencia entre su valor razonable y el importe desembolsado se considera como un
pago o cobro anticipado por el arrendamiento o prestacion del servicio, que se imputa a la cuenta
de pérdidas y ganancias durante el periodo del arrendamiento o durante el periodo en el que se
presta el servicio, de acuerdo con la norma sobre ingresos por ventas y prestacion de servicios.
Al estimar el valor razonable de las fianzas, se toma como periodo remanente el plazo
contractual minimo comprometido durante el cual no se pueda devolver su importe, sin tomar en
consideracion el comportamiento estadistico de devolucién.

Cuando la fianza sea a corto plazo, no es necesario realizar el descuento de flujos de efectivo si
su efecto no es significativo.

- Valor razonable

El valor razonable es el precio que se recibe por la venta de un activo o se paga para transferir o
cancelar un pasivo mediante una transaccion ordenada entre participantes en el mercado en la
fecha de valoracion. El valor razonable se determina sin practicar ninguna deduccién por los
costes de transaccion en que pudiera incurrirse por causa de enajenacion o disposicién de otros
medios. No tendrd en ningin caso el caracter de valor razonable el que sea resultado de una
transaccion forzada, urgente o como consecuencia de una situacion de liquidacion involuntaria.
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Con caracter general, en la valoracion de instrumentos financieros valorados a valor razonable, la
entidad calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado, constituyendo el precio cotizado
en un mercado activo la mejor referencia de dicho valor razonable. Para aquellos instrumentos
respecto de los cuales no exista un mercado activo, el valor razonable se obtiene, en su caso,
mediante la aplicacion de modelos y técnicas de valoracion.

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones comerciales se
aproxima a su valor razonable.

4.5.4. Inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas

Las inversiones en entidades del grupo, multigrupo y asociadas, se valoran inicialmente por su

coste, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de
transaccion.

Al menos al cierre del ejercicio, la Entidad procede a evaluar si ha existido deterioro de valor de
las inversiones. Las correcciones valorativas por deterioro y en su caso la reversion, se llevan
como gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de resultados.

La correccidn por deterioro se aplicara siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en
libros de una inversién no sera recuperable. Se entiende por valor recuperable, el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo
futuros derivados de la inversion, calculados bien mediante la estimacién de los que se espera
recibir como consecuencia del reparto de dividendos realizados por la entidad participada y de la
enajenacion o baja en cuentas de la inversion misma, bien mediante la estimacion de su
participacion en los flujos de efectivo que se espera que sean generados por la entidad
participada. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se tomard en consideracion el
patrimonio neto de la Entidad participada corregido por las plusvalias ticitas existentes en la
fecha de la valoracion.

Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al contenido de
los acuerdos contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo econémico. Un instrumento de
patrimonio es un contrato que representa una participacion residual en el patrimonio del grupo
una vez deducidos todos sus pasivos.

4.6- Existencias.

Se valoran por su coste de adquisicién o coste de produccion. Cuando el valor de mercado es
inferior a su coste adquisicion o su coste de produccién se dota la correspondiente provisiéon con
cargo a la cuenta de resultados del ejercicio.
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4.7.- Impuesto sobre beneficios.

El impuesto sobre beneficios se determina mediante la suma del gasto por impuesto corriente y
el impuesto diferido. El gasto por impuesto corriente se determina aplicando el tipo de gravamen
vigente a la ganancia fiscal, y minorando el resultado asi obtenido en el importe de las
bonificaciones y deducciones generales y aplicadas en el ejercicio.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos proceden de las diferencias temporarias definidas
como los importes que se prevén pagaderos o recuperables en el futuro y que derivan de la
diferencia entre el valor en libros de los activos y pasivos y su base fiscal. Dichos importes se
registran aplicando a la diferencia temporaria el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o
liquidarlos.

Los activos por impuestos diferidos surgen, igualmente, como consecuencia de las bases
imponibles negativas pendientes de compensar y de los créditos por deducciones fiscales
generadas y no aplicadas.

Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias imponibles, salvo que la diferencia temporaria se derive del reconocimiento inicial
de un fondo de comercio o del reconocimiento inicial en una transaccién que no es una
combinacién de negocios de otros activos y pasivos en una operacién que en el momento de su
realizacion, no afecte ni al resultado fiscal ni contable.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos, identificados con diferencias temporarias
deducibles, solo se reconocen en el caso de que se considere probable que la Fundacién va a
tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos y no
procedan del reconocimiento inicial de otros activos y pasivos en una operacion que no sea una
combinacién de negocios y que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable. El resto
de los activos por impuestos diferidos (bases imponibles negativas y deducciones pendientes de
compensar) solamente se reconocen en el caso de que se considere probable que la Fundacion
vaya a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos
como pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectudndose las oportunas
correcciones a los mismos, de acuerdo con los resultados de los andlisis realizados.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la
cancelacion de los pasivos y activos por impuesto diferido, asi como, en su caso, por el
reconocimiento e imputacion a la cuenta de resultados del ingreso directamente imputado al
patrimonio neto que pueda resultar de la contabilizacion de aquellas deducciones y otras ventajas
fiscales que tengan la naturaleza econémica de subvencion.
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4.8.- Ingresos y gastos.

Las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que se apruebe su
concesion.

Las cuotas de personas afiliadas se reconocen como ingresos en el periodo al que corresponden.
Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de patrocinadores y de
colaboraciones se reconocen cuando las campaias y actos se producen.

La entidad reconoce los ingresos por el desarrollo ordinario de su actividad cuando se produce la
transferencia del control de los bienes o servicios comprometidos con los clientes. En ese
momento, la entidad valorara el ingreso por el importe que refleja la contraprestacion a la que
espera tener derecho a cambio de dichos bienes o servicios.

No se reconocen ingresos en las permutas de elementos homogéneos como las permutas de
productos terminados, o mercaderias intercambiables entre dos entidades con el objetivo de ser
mas eficaces en su labor comercial de entregar el producto a sus respectivos clientes.

La entidad reconoce los ingresos derivados de un contrato cuando se produce la transferencia al
cliente del control sobre los bienes o servicios comprometidos (es decir, la o las obligaciones a
cumplir).

El control de un bien o servicio (un activo) hace referencia a la capacidad para decidir
plenamente sobre el uso de ese elemento patrimonial y obtener sustancialmente todos sus
beneficios restantes. El control incluye la capacidad de impedir que otras entidades decidan
sobre el uso del activo y obtengan sus beneficios.

Para cada obligacion a cumplir (entrega de bienes o prestacion de servicios) que se identifica, la
entidad determina al comienzo del contrato si €l compromiso asumido se cumplira a lo largo del
tiempo o en un momento determinado.

Los ingresos derivados de los compromisos (con caracter general, de prestaciones de servicios o
venta de bienes) que se cumplen a lo largo del tiempo se reconocen en funcion del grado de
avance o progreso hacia el cumplimiento completo de las obligaciones contractuales siempre que
la entidad dispone de informacion fiable para realizar la medicion del grado de avance.

La entidad revisa y, si es necesario, modifica las estimaciones del ingreso a reconocer, a medida
que cumple con el compromiso asumido. La necesidad de tales revisiones no indica,

necesariamente, que el desenlace o resultado de la operacion no pueda ser estimado con
fiabilidad.

Cuando, a una fecha determinada, la entidad no es capaz de medir razonablemente el grado de
cumplimiento de la obligacion (por ejemplo, en las primeras etapas de un contrato), aunque
espera recuperar los costes incurridos para satisfacer dicho compromiso, solo se reconocen
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ingresos y la correspondiente contraprestacion en un importe equivalente a los costes incurridos
hasta esa fecha.

En el caso de las obligaciones contractuales que se cumplen en un momento determinado, los
ingresos derivados de su ejecucion se reconocen en tal fecha. Hasta que no se produzca esta
circunstancia, los costes incurridos en la produccion o fabricacion del producto (bienes o
servicios) se contabilizan como existencias.

Cuando existan dudas relativas al cobro del derecho de crédito previamente reconocido como
ingresos por venta o prestacién de servicios, la pérdida por deterioro se registrard como un gasto
por correccién de valor por deterioro y no como un menor ingreso.

- Cumplimiento de la obligacién a lo largo del tiempo.

Se entiende que la entidad transfiere el control de un activo (con caracter general, de un servicio
o producto) a lo largo del tiempo cuando se cumple uno de los siguientes criterios:

a) El cliente recibe y consume de forma simultdnea los beneficios proporcionados por la
actividad de la entidad (generalmente, la prestacién de un servicio) a medida que la entidad la
desarrolla, como sucede en algunos servicios recurrentes (seguridad o limpieza). En tal caso, si
otra entidad asumiera el contrato no necesitaria realizar nuevamente de forma sustancial el
trabajo completado hasta la fecha.

b) La entidad produce o mejora un activo (tangible o intangible) que el cliente controla a medida
que se desarrolla la actividad (por ejemplo, un servicio de construccién efectuado sobre un
terreno del cliente).

¢) La entidad elabora un activo especifico para el cliente (con caricter general, un servicio o una
instalacién técnica compleja o un bien particular con especificaciones singulares) sin un uso
alternativo y la entidad tiene un derecho exigible al cobro por la actividad que se haya
completado hasta la fecha (por ejemplo, servicios de consultoria que den lugar a una opinion
profesional para el cliente).

Si la transferencia del control sobre el activo no se produce a lo largo del tiempo la entidad
reconoce el ingreso siguiendo los criterios establecidos para las obligaciones que se cumplen en
un momento determinado.

- Indicadores de cumplimiento de la obligaciéon en un momento del tiempo.

Para identificar el momento concreto en que el cliente obtiene el control del activo (con caracter
general, un bien), la entidad considera, entre otros, los siguientes indicadores:

a) El cliente asume los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del activo. Al
evaluar este punto, la entidad excluye cualquier riesgo que dé lugar a una obligacion separada,
distinta del compromiso de transferir el activo. Por ejemplo, la entidad puede haber transferido el
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control del activo, pero no haber satisfecho la obligacion de proporcionar servicios de
mantenimiento durante la vida atil del activo.

b) La entidad ha transferido la posesién fisica del activo. Sin embargo, la posesion fisica puede
no coincidir con el control de un activo. Asi, por ejemplo, en algunos acuerdos de recompra y en
algunos acuerdos de depdsito, un cliente o consignatario puede tener la posesion fisica de un
activo que controla la entidad cedente de dicho activo y, por tanto, el mismo no puede
considerarse transferido. Por el contrario, en acuerdos de entrega posterior a la facturacion, la
entidad puede tener la posesion fisica de un activo que controla el cliente.

c) El cliente ha recibido (aceptado) el activo a conformidad de acuerdo con las especificaciones
contractuales. Si una entidad puede determinar de forma objetiva que se ha transferido el control
del bien o servicio al cliente de acuerdo con las especificaciones acordadas, la aceptacion de este
altimo es una formalidad que no afectaria a la determinacion sobre la transferencia del control.
Por ejemplo, si la clausula de aceptacion se basa en el cumplimiento de caracteristicas de tamafio
o peso especificadas, la entidad podria determinar si esos criterios se han cumplido antes de
recibir confirmacion de la aceptacion del cliente.

Sin embargo, si la entidad no puede determinar de forma objetiva que el bien o servicio
proporcionado al cliente reine las especificaciones acordadas en el contrato no podra concluir
que el cliente ha obtenido el control hasta que reciba la aceptacion del cliente.

Cuando se entregan productos (bienes o servicios) a un cliente en régimen de prueba o
evaluacion y este no se ha comprometido a pagar la contraprestacion hasta que venza el periodo
de prueba, el control del producto no se ha transferido al cliente hasta que este lo acepta o venza
el citado plazo sin haber comunicado su disconformidad.

d) La entidad tiene un derecho de cobro por transferir el activo.

e) El cliente tiene la propiedad del activo. Sin embargo, cuando la entidad conserva el derecho de
propiedad solo como protecciéon contra el incumplimiento del cliente, esta circunstancia no
impediria al cliente obtener el control del activo.

- Valoracion.

Los ingresos ordinarios procedentes de la venta de bienes y de la prestacion de servicios se
valoran por el importe monetario o, en su caso, por el valor razonable de la contrapartida,
recibida o que se espere recibir, derivada de la misma, que, salvo evidencia en contrario, es el
precio acordado para los activos a trasferir al cliente, deducido: el importe de cualquier
descuento, rebaja en el precio u otras partidas similares que la entidad pueda conceder, asi como
los intereses incorporados al nominal de los créditos. No obstante, podran incluirse los intereses
incorporados a los créditos comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tengan un
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tipo de interés contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es
significativo.

No forman parte de los ingresos los impuestos que gravan las operaciones de entrega de bienes y
prestacion de servicios que la entidad debe repercutir a terceros como el impuesto sobre el valor
afiadido y los impuestos especiales, asi como las cantidades recibidas por cuenta de terceros.

La entidad toma en cuenta en la valoracién del ingreso la mejor estimacién de la
contraprestacion variable si es altamente probable que no se produzca una reversion significativa
del importe del ingreso reconocido cuando posteriormente se resuelva la incertidumbre asociada
a la citada contraprestacion.

Por excepcion a la regla general, la contraprestacion variable relacionada con los acuerdos de
cesién de licencias, en forma de participacion en las ventas o en el uso de esos activos, solo se
reconocen cuando (o a medida que) ocurra el que sea posterior de los siguientes sucesos:

a) Tiene lugar la venta o el uso posterior; o

b) La obligacién que asume la entidad en virtud del contrato y a la que se ha asignado parte o
toda la contraprestacion variable es satisfecha (o parcialmente satisfecha).

4.9. Provisiones y contingencias.

Las obligaciones existentes a la fecha del balance surgidas como consecuencia de sucesos
pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Asociacion cuyo importe y
momento de cancelacién son indeterminados se registran en el balance como provisiones por el
valor actual del importe mas probable que se estima que se tendra que desembolsar para cancelar
la obligacion.

4.10.- Subvenciones, donaciones y legados.

Las subvenciones, donaciones y legados, de capital no reintegrables se valoran por €l importe
concedido, reconociéndose inicialmente como ingresos directamente imputados al patrimonio
neto y se imputan a resultados en proporcion a la depreciacién experimentada durante el periodo
por los activos financiados por dichas subvenciones, salvo que se trate de activos no depreciables
en cuyo caso se imputaran al resultado del ejercicio en que se produzca la enajenacion o baja en
inventario de los mismos.

Si las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados, fundadores o
patronos se sigue el mismo criterio que el punto anterior, salvo que se otorguen a titulo de
dotacién fundacional o fondo social, en cuyo caso se reconocen directamente en los fondos
propios de la entidad.
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Las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotacion fundacional o al fondo social también se
reconocen directamente en los fondos propios.

Mientras tienen el caracter de subvenciones, donaciones y legados, reintegrables se contabilizan
como deudas a largo plazo transformables en subvenciones.

Cuando las subvenciones, donaciones y legados se concedan para financiar gastos especificos se
imputardn como ingresos en el ejercicio en que se devenguen los gastos que estan financiando.

En las cesiones de uso de un terreno de forma gratuita y tiempo determinado, la entidad reconoce
un inmovilizado intangible por el importe del valor razonable atribuible al derecho de uso
cedido. Registrando un ingreso directamente en el patrimonio neto, que se reclasifica al
excedente del ejercicio como ingreso sobre una base sistemética y racional.

En las cesiones de uso de un terreno y una construccion de forma gratuita y tiempo determinado,
el tratamiento contable es el mismo que en el apartado anterior. Aunque si el plazo de cesion es
superior a la vida util de la construccién, el derecho de uso atribuible a la misma se contabiliza
como un inmovilizado material.

En la cesion de un inmueble de forma gratuita por un periodo de un afio prorrogable por periodos
iguales o por tiempo indefinido, la entidad no contabiliza activo alguno y limitdndose a
reconocer todos los afios un gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso por
subvencion/donacion en la cuenta de resultados por la mejor estimacion del derecho cedido.

En cuanto a los servicios recibidos sin contraprestacién, la entidad reconoce en la cuenta de
resultados un gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso en concepto de
subvencion/donacién por la mejor estimacion del valor razonable del servicio recibido.

La entidad ha percibido en el ejercicio 2024 subvenciones de capital por importe de
15.372,50 euros y subvenciones de explotacion por importe de 278.743,26 euros.

4.11 Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas.

La Asociaciéon considera partes vinculadas al personal clave de la misma, asi como a sus
familiares proximos, esto es, a las personas fisicas con autoridad y responsabilidad sobre la
planificacién, direccién y control de las actividades de la misma, ya sea directamente o
indirectamente, incluyendo entre ellos a los miembros de la Junta Directiva, junto a sus

familiares proximos.
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Las operaciones con las partes vinculadas, y con independencia del grado de vinculacion, se
contabilizan de acuerdo con las normas generales. Los elementos objeto de las transacciones que
se realicen se contabilizardn en el momento inicial por su valor razonable. La valoracion
posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas particulares para las cuentas que
corresponda.

-5 INMOVILIZADO INMATERIAL, INTANGIBLE E  INVERSIONES
INMOBILIARIAS

La composicion de este epigrafe y los importes de las amortizaciones del ejercicio 2024 y 2023
en las diferentes partidas que lo componen es el siguiente:

lnmnvi:i:fﬂo In:lmo\‘;ﬂ.ir;do Total

A) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO ANTERIOR 27.237,10 5744,63 1.546.981,73
(+) Entradas 0,00 532,94 532,94
(-) Salidas, bajas o reducciones 0,00 0,00 0,00
B) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO ANTERIOR 27.237,10 1.520.277,57 | 1.547.514,67
C) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO ACTUAL 27.237,10 1.520.277,57 | 1.547.514,67
(+) Entradas 14.520,00 3.905,00 18.425,00
(-) Salidas, bajas o reducciones 0,00 0,00 0,00
D) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO ACTUAL 41.757,10 1.524.182,57 | 1.565.939,67
E) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO ANTERIOR 6.046,37 467.520,27 473.566,64
(+) Dotacién a la amortizacién del ejercicio 5.501,88 43.297,83| 48.799,71
(+) A por adquisici 0 traspasos 0,00 0,00 0,00
(-) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos 0,00 0,00 0,00
F) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO ANTERIOR 11.548,25 510.818,10 522.366,35
G) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO ACTUAL 11.548,25 510.818,10 522.366,35
(+) Dotacién a la amortizacién del ejercicio 6.136,63 34.46598 |  40.602,61
(+) Aumentos por adquisiciones o traspasos 0,00 0,00 0,00
(-) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos 0,00 0,00 0,00
H) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO ACTUAL 17.684,88 545.284,08 562.968,96
2;:_?;53%(:10]\]53 DE VALOR POR DETERIOROQ, SALDO INICIAL EJERCICIO 0,00 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el periodo 0,00 0,00 0,00
(-) Reversién de correcciones valorativas por deterioro 0,00 0,00 0,00
(-} Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos 0,00 0,00 0,00
RNC']{?EI;]}{EECIONES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO FINAL EIERCICIO 0,00 0,00 0,00
1@3 %/ ’
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ﬁ():%OJEECCIONES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO INICIAL EJERCICIO 0,00 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el periodo 0,00 0,00 0,00
(-) Reversion de correcciones valorativas por deterioro 0,00 0,00 0,00
(-) Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o traspasos 0,00 0,00 0,00
k)c\?r%RAT'ECCIONES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO FINAL EJERCICIO 0,00 0,00 0,00

En el siguiente cuadro, se detalla por clases de elementos: la vida util, el coeficiente de
amortizacion, el método de amortizaciéon empleado, la dotacién a la amortizacién del ejercicio,
asi como la amortizacion acumulada:

Clases de elementos Coef. Amort. (%) | Método de Amortizacién | Amortizacién ejercicio | Amortizaciéon acumulada
Construcciones 2 Lineal 25.187,79 373.884,94
Aplicaciones informatica 33 Lineal 6.136,63 17.684,88
Utiles y herramientas 25 Lineal 995,00 13.744,79
Mobiliario y enseres 10 Lineal 3.939,19 79.038,80
Equipos proceso informacién 25 Lineal 2.368,00 33.661,02
Elementos de trasnporte 16 Lineal 1.802,00 40.796,25
Otro inmovilizado material 10 Lineal 174,00 4.158,28

Los bienes totalmente amortizados en uso a 31 de diciembre de 2024 son:

Resto de bienes totalmente
amortizados en uso Importe
(Cta/Descripcion)

Elementos de trasnporte 30.932,15
Otro inmovilizado material 3.752,68
Utiles y herramientas 11.380,29
Mobiliario y enseres 28.171,00
Aplicaciones informatica 1.089,00

A TODA VELA, cuenta con un edificio para su sede y unidad de Centro de Dia, por contrato de
cesion demanial firmado con el Excmo. Ayuntamiento de Almerfa, con fecha de 14 de agosto de
2008. La parcela corresponde a la parcela n® 5 de la Unidad de Actuacion AMUR — UA- 30 del
PGOU de Almeria. El plazo de dicha cesién gratuita serd de 70 afios. El edificio se ha
escriturado con fecha 28 de enero de 2011.
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Para el resto de actividades se utilizan los servicios publicos existentes en la comunidad.

Al 31 de diciembre de 2024, el epigrafe inmovilizado material del balance adjunto no incluye
importes correspondientes a bienes en régimen de arrendamiento financiero.

No se han realizado ninguna correccion valorativa de los bienes de inmovilizado

6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO.

El epigrafe de inmovilizado material comprende las siguientes partidas:

N Adicciones Bajas ey
Ejercicio 2023 i s el Ejercicio 2024
230. Bienes Inmuebles. 0,00 0,00 0,00 0,00
231. Archivos 0,00 0,00 0,00 0,00
232. Bibliotecas. 0,00 0,00 0,00 0,00
233. Museos. 0,00 0,00 0,00 0,00
234, Bienes Muebles 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisiones Por Depreciacion:
Ejercicio 2023 0,00
Dotaciones 0,00
Retiros / Bajas 0,00
Ejercicio 2024 0,00

A 31 de Diciembre la Entidad no tiene compromisos de adquisicion - realizacion en firme de
bienes integrantes del Patrimonio Historico.

p o USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA.

El movimiento que ha tenido la partida D.III. del Activo del Balance ha sido el siguiente:

Ejercicio Ejercicio
2024 2023
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 16.865,20 87.777,87
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8. ACTIVOS FINANCIEROS

Los créditos y débitos que figuren en el subgrupo 47 con la Administracion Publica NO se
reflejaran en este apartado

a) Categorias de activos financieros
Los créditos y débitos que figuren en el subgrupo 47 con la Administracion Publica NO se
reflejaran en este apartado
El valor en libros de cada una de las categorias de activos financieros y pasivos financieros
sefialados en la norma de registro y valoracién novena, de acuerdo con la siguiente estructura.

a) Activos financieros no corrientes.

El anélisis del movimiento durante el ejercicio para cada clase de activos financieros no
corrientes es el siguiente:

CLASES CLASES
Ejercicio actual Ejercicio anterior
Instrumentos Valores Créditos, Instrumentos Valores Créditos,
de representativos | Derivados | TOTAL de representativos | Derivados | TOTAL
patrimonio de denda y Otros patrimonio de deuda y Otros

Activos a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias:

- Cartera de negociacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Designados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Otros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
i S
CAocstti:os financieros a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos a valor

razonable con cambios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
en el patrimonio neto

Derivados de cobertura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

b) Activos financieros corrientes.

El analisis del movimiento durante el ejercicio para cada clase de activos financieros a corto
plazo, salvo inversiones en el patrimonio de entidades del grupo, multigrupo y asociadas (3), es

el siguiente:

CLASES CLASES
Ejercicio actual Ejercicio anterior
Instrumento Valores Créditos, Instrumentos reV::::;:a ¢ Créditos,
sde representativo | Derivados | TOTAL de aos o | Derivados | TOTAL

patrimonio | sde deuda y Otros patrimonio dewda y Otros
Activos a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias:
- Cartera de negociacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Designados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Otros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos financieros a coste
e 0,00 0,00 | 18.383,70 | 18.383,70 0,00 0,00 | 87.777,87 | 87.777,87
Activos financieros a coste 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos a valor razonable
con cambios en el 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
patrimonio neto
Derivados de cobertura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 | 18.383,70 | 18.383,70 0,00 0,00| 87.777,87 | 87.777.87

(3) El efectivo y otros activos equivalente no se incluyen en el cuadro

¢) Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito

No se han registrado.

d) Activos financieros designados a valor razonable con cambios en la cuenta de

resultados

No se han registrado.

e) Entidades del grupo, multigrupo y asociadas

No existen participaciones en entidades del Grupo, multigrupo y asociadas.
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f) Vencimiento de los instrumentos financieros de activo al cierre del ejercicio actual

Vencimiento en afios
Uno Dos Tres Cuatro
2 3 4 5
Inversiones en entidades del grupo y asociadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Créditos a entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros activos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Instrumentos de patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 §
Inversiones financieras 0,00 0,00 0,00 0,00 E
Créditos a terceros 0,00 0,00 0,00 0,00 g
Valores representativos de deuda 0,00 0,00 0,00 0,00 g
Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Otros activos financieros 1.518,50 0,00 0,00 0,00 E'
Otras inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00 a
Deudas comerciales no corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00 2.
Anticipos a proveedores 0,00 0,00 0,00 0,00 E—
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 16.865,20 0,00 0,00 0,00 §
Clientes por ventas y prestacion de servicios 0,00 0,00 0,00
Clientes, entidades del grupo y asociadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Deudores varios 16.865,20 0,00 0,00 0,00
Personal 0,00 0,00 0,00 0,00
Accionistas (socios) por desembolsos exigidos 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 18.383,70 0,00 0,00 0,00
Vencimiento en afios
Cinco | Sinvto.| TOTAL
6 7 8
Inversiones en entidades del grupo y asociadas 0,00 0,00 0,00
Créditos a entidades 0,00 0,00 0,00
Otros activos financieros = 0,00 0,00 0,00
Instrumentos de patrimonio 0,00 0,00 0,00
Inversiones financieras 0,00 0,00 0,00
5 Créditos a terceros 0,00 0,00 0,00
5 | Instrumentos de patrimonio 0,00 0,00 0,00
£ | Derivados 0,00] 0,00 0,00
e Otros activos financieros 0,00 0,00 1.518,50
E Otras inversiones 0,00 0,00 0,00
T"'J Deudas comerciales no corrientes 0,00 0,00 0,00
'g Anticipos a proveedores 0,00 0,00 0,00
5 | Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 0,00 0,00 | 16.865,20
> | Clientes por ventas y prestacion de servicios 0,00 0,00
Clientes, entidades del grupo y asociadas 0,00 0,00 0,00
Deudores varios 0,00 0,00] 16.865,20
Personal 0,00 0,00 0,00
Accionistas (socios) por desembolsos exigidos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 | 18.383,70
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9.

PASIVOS FINANCIEROS

Los créditos y débitos que figuren en el subgrupo 47 con la Administracion Publica NO se

reflejaran en este apartado.

a) Categorias de pasivos financieros

Pasivos financieros no corrientes

CLASES CLASES
Ejercicio actual Ejercicio anterior
Deudas | obtigaciones B Di‘;ﬂ"s Obligaciones|
enti::des e ;‘;‘t':‘i“ TOTAL enti;l:dts. "[;;;‘:l’s ;’;’;’:‘u s [ToTAL
erédito negociables crédito negociables

Pas. fin. a coste amortizado o coste 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pasivos a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias

- Cartera de negociacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Designados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Otros 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

Derivados de cobertura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pasivos financieros corrientes
CLASES CLASES
Ejercicio actual Ejercicio anterior
Dzﬁas Obligaciones e Di‘;ﬂas Obligaciones St
entidades i ;r;‘t’:::" TOTAL | entidades i e
cvEito negociables crédito negociables

Pas. fin. a coste amortizado o coste 995,12 0,00 | 165.538,91 | 166.534,03 0,00 0,00 788,63 | 788,63
Pasivos a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias

- Cartera de negociacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Designados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Otros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Derivados de cobertura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 995,12 0,00 | 165.538,91 | 166.534,03 0,00 0,00 788,63 | 788,63
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

b) Clasificacion por vencimientos
Las clasificaciones por vencimiento de los pasivos financieros de la Entidad, de los importes que
venzan en cada uno de los siguientes afios al cierre del ejercicio y hasta su tltimo vencimiento,
se detallan en el siguiente cuadro:

Vencimiento en afios
Uno Dos Tres Cuatro
2 3 4 5
Deudas 90912 161.493,19 0,00 0,00 0,00
Obligaciones y otros valores negociables 90918 0,00 0,00 0,00 0,00
Deudas con entidades de crédito 90920 995,12 0,00 0,00 0,00
Acreedores por arrendamiento financiero 90921 0,00 0,00 0,00 0,00 °
E
Derivados 90922 0,00 0,00 0,00 0,00 g
i r— 90923 16149319 0.00 0,00 0,00 s
Deudas con emp. grupo y asociadas 90913 0,00 0,00 0,00 0,00 E
T T p—— 90914 0,00 0,00 0.00 0,00 3
Acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar | 90915 4.045,72 0,00 0,00 0,00 'E:
Proveedores 90926 0,00 0,00 0,00 0,00 7
Proveedores, entidades del grupo y asociadas 90927 0,00 0,00 0,00 0,00
Acreedores varios 90928 4,045,72 0,00 0,00 0,00
Personal 90930 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipos de clientes 90931 0,00 0,00 0,00 0,00
Deuda con caracteristicas especiales 90916 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 90917 166.534,03 0,00 0,00 0,00
Vencimiento en aios
Cinco Mis de 5 TOTAL
6 7 8
Deudas 90912 0,00 0,00 161.493,19
| Obligaciones y otros valores negociables 90918 0.00 0,00 0,00
£ | Deudas con entidades de erédito 90920 0,00 0,00 995,12
é Acreedores por arrendamiento financiero 90921 0,00 0,00 0,00
E Derivados 90922 0,00 0,00 0,00
E Otros pasivos financieros 90923 0,00 0,00 161.493,19
P | o i et 90913 0.00 0,00 0,00
Acreedores comerciales no corrientes 90914 0,00 0,00 0,00
M Dotores- Manzanares Martinez M2 Carmen.Moreno Navyeg Sergio Miguel Cano Zubiaur Carlos Fernéndez Ruano
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Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 90915 0,00 0,00 4.045,72
Proveedores 90926 0,00 0,00 0,00
Proveedores, entidads del grupo y asociadas 90927 0,00 0,00 0,00
Acreedores varios 90928 0,00 0,00 4.045,72
Personal 90930 0,00 0,00 0,00
Anticipos de clientes 90931 0,00 0,00 0,00

Deuda con caracteristicas especiales 90916 0,00 0,00 0,00

TOTAL 90917 0,00 0,00 166.534,03

(*) Estos importes tienen el caracter de subvenciones reintegrables hasta que adquieran la condicion de no
reintegrables mediante el cumplimiento de las condiciones establecidas para su concesién. Se espera que se
produzca tal cumplimiento y, por tanto, no suponga una salida de recursos para la entidad.

10. FONDOS PROPIOS:

El movimiento habido en las cuentas de "Fondos Propios", durante el ejercicio 2024, ha sido el

siguiente:
Reservas | Excedentes de Ej. Anteriores | Excedente del Ejercicio | Subvenciones Total

E) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2022 221.256,30 14.308,01 103.101,82 | 1.325.245,20 | 1.663.911,33
(+) Entradas 0,00 103.101,82 55.717,22 0,00 158.819,04
(-) Disminuciones 0,00 0,00 103.101,82 197.021,76 300.123,58
F) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2022 221.256,30 117.409,83 55.717,22 | 1.128.223,44 | 1.522.606,79
E) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2023 221.256,30 117.409,83 55,717,22 | 1.128.223,44 | 1.522.606,79
(+) Entradas 0,00 55.717,22 -14.033,84 0,00 41.683,38
(-) Disminuciones -82.361,21 0,00 55.717,22 101.253,61 156.970,83
F) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2023 138.895,09 173.127,05 -14.033,84 | 1.026.969,83 | 1.407.319,34
E) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2024 138.895,09 173.127,05 -14.033,84 | 1.026.969,83 | 1.407.319,34
(+) Entradas 0,00 -14.033,84 15.244,40 15.372,50 16.583,06
(-) Disminuciones 0,00 0,00 -14.033,84 35.377,07 21.343,22
F) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2024 138.895,09 159.093,21 15.244,40 | 1.006.965,27 | 1.320.197,97
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11.  SITUACION FISCAL.

Impuestos sobre beneficios

De acuerdo con el Titulo II de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos, las fundaciones gozaran de exencion en el Impuesto sobre
Sociedades, entre otras, por las siguientes rentas: Los donativos y donaciones recibidos para
colaborar en los fines de la entidad y las ayudas econémicas recibidas en virtud de los convenios
de colaboracion regulados en el articulo 25 de dicha Ley; las subvenciones, salvo las destinadas
a financiar la realizacion de explotaciones econdmicas no exentas; las procedentes del
patrimonio mobiliario e inmobiliario de la entidad, como son los dividendos, intereses, canones y
alquileres; y las obtenidas en el ejercicio de las explotaciones econdémicas exentas relacionadas
en el articulo 7 de dicha Ley. Asi pues, en la base imponible del Impuesto sobre Sociedades solo
se incluirdn las rentas derivadas de las explotaciones econdmicas no exentas.

Esta entidad no ha desarrollado durante los ejercicios 2024 y 2023 actividades no exentas

La Entidad tiene abiertos todos los ejercicios econémicos no prescritos, ya que las declaraciones
no pueden considerarse definitivas hasta su prescripcion o su aceptacion por las Autoridades
Fiscales, y con independencia de que la Legislacion Fiscal es susceptible a interpretaciones, Los
Patronos estiman que, en caso de una eventual inspecciéon de Hacienda, ésta no tendria efecto

excesivo o relevante sobre las cuentas anuales en su conjunto.

Resultado contable del ejercicio......... 15.372,50 EUROS

12. INGRESOS Y GASTOS

El detalle de los “gastos por ayudas y otros” es el siguiente:

Ejercicio Ejercicio
GASTOS POR AYUDAS Y OTROS 2024 2023
a) Ayudas monetarias. 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias. 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno. 1.630,78 2.505,01
Compensacion Gastos por Prest 0,00 0,00
Compensacion gastos volunt/prof 121142 1.195,21
Compensacion gastos colaboradores 0,00 0,00
Reembolso gastos-direccion técnica / junta 419,36 1.309,80
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados. 0,00 0,00
vl ~ - /
d =5 ,_~—P"’ L)—"‘L’{'—/
I\SKD.Q_LO_I'ES_Manza ares Martinez M2 Carmen:Moreno-Navarrete—Sergio Miguel Cano Zubiauf™ Carlos Fernandez Ruano
Presidenta Secretaria Tesorero Vicepresidente
Tl 7 Y|
e a/@,ﬂé// 7K) =
£SOI108 D Antonio Lorente Ramos M ores Alarcon Guerrero
uro e ) Vocal / Vocal I\
=N ’ =
g PRESEUNG 3
a e % g‘ g}\‘. e
(L] \ " =} =% B 7 -
O\ ROAC.REA /7 Encarnacién Rodriguez Conde MfEI Gil Miras YobéCa Tur Barja
Sy22212 - Vocal. repre. de trabajadores Vocal, rpre. del voluntariado Voca



Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

El detalle de la cuenta de resultados adjunta es el siguiente:

6.1.1 a) Ventas 271.875,26
720000 Cuotas de socios colaboradores 48.272,17
721100 Cuotas de socios beneficiarios (afiliacion) 60.509,00
721101 Cuotas de socios beneficiarios (centro de dfa 30.724,39
concertado)
721200 Cuotas de socios beneficiarios (actividades) 114.093,91
722000 Promociones y captacidn de recursos 18.275,79
759000 Ingresos por servicios diversos 0,00
6.1.2  b)Prestaciones de servicios 38.645,72
705000 Prestaciones de servicios 38.645,72

b) Consumo de materias primas y otras

6.8 o 2 -2.329,30
materias consumibles
602000 Compras de otros aprovisionamientos -2.328,30
6.12 a) Ingresos accesorios y otros de gestion 0,02
corriente
778000 Ingresos excepcionales 0,02
6.13 b) Sgbvenciones de explotacion incorporadas 446.614,70
al resultado del ejercicio )
240000 5ubvenciones, donaciones y legados a la 411.237.65
explotacion
247000 Otras su.bvenciones, donacion.es \(‘Iggadc:s 35.377,06
transferidos al resultado del gjercicio
6.15 a) Sueldos, salarios y asimilados -426.267,23
640000 Sueldos y salarios -426.267,23
6.16 b) Cargas sociales -129.831,28
642000 Seguridad Social a cargo de la entidad -127.057,13
649000 Otros gastos sociales -2.774,15
6.19 a) Servicios exteriores -139.400,01
621000 Arrendamientosy cdnones -7.875,96
622000 Reparaciones y conservacion -6.816,85
623000 Servicios de profesionales independientes -53.915,79
624000 Transportes -9.592,56
625000 Primas de seguros -4.154,94
626000 Servicios bancarios y similares -1.163,50
627000 Publicidad, propaganda y relaciones ptblicas -365,00
628000 Suministros -5.742,80
629000 Otros servicios -49.772,61
6.20 b) Tributos -1.501,68
631000 Otros tributos -1.501,68
6.21 c) Pé_rdir.las, deterioro y variacion de -1.976,54
provisiones por operaciones comerciales
Gastos financieros (Intereses de deudas con
662300 tidades de crédito) s
653000 Compensacion de gastos por prestaciones de 1.211,42

colaboracidn
654000 Reembolsos de gastos al rgano de gobierno -419,36

= =2 . 8 ) 7
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6.22 d) Otros gastos de gesti6n corriente 17,35
678000 Gastos excepcionales 17,35
6.23 8. Amortizacion del inmovilizado -40.602,61
680000 Amortizacion del inmovilizado intangible -6.136,63
681000 Amortizacion del inmovilizado material -34.465,98

El desglose de los ingresos por promociones, patrocinadores y colaboraciones registrados en la
cuenta de resultados del ejercicio 2024 y del ejercicio 2023 es el siguiente:

Promociones para captacion de recursos Ejercicio 2024
Agendas 1.186,79
Camisetas 24,00
Pulseras 36,00
Fiesta joven i 757,00
Aniversario 27 4.658,00
Rifa aniversario 1.150,00
Eventos sinergias solidarias 1.132,00
Libro amistades diversas 415,00
Evento tapa solidaria 3.934,00
Loteria navidad 4.656,00
Libros historias de amistad 321,00
Bolsa de rafia 6,00

TOTAL 18.275,79

Promociones para captacién de recursos Ejercicio 2023
Aniversario 6.670,15
Agendas 235248
Libros 122,00
Loteria Navidad 4.329,00
Pulseras 163,00
Musical solidario 403,22
Camisetas 392,00
Curso especialista ocio inclusivo 5.745,00
Sorteo solidario viaje Sesortea 4.246,17
Evento gastrondmico solidario 2022 (resto ingreso 425,00
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2021)

Otras formaciones a entidades 349,65

Otros ingresos 202,90
TOTAL 25.400,57

13. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE _ ELEMENTOS
PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'

OCIO INCLUSIVO y VOLUNTARIADO

Servicios comprendidos en la actividad"

Explorando las necesidades y aspiraciones de quienes utilizan el Servicio, brindamos apoyos
y oportunidades para que descubran y desarrollen sus intereses y talentos dentro de espacios
comunitarios.

Impulsamos roles de apoyo que fortalezcan la autonomia de las personas, aportando cercania,
dignidad y sentido a sus vidas y a las de sus familias. Fomentamos asi el sentido de
pertenencia, comunidad y vinculos afectivos entre todas las personas que formamos parte de
A Toda Vela.

Sus programas regulares durante 2024 han sido:

- Cultura, arte y creatividad: Club literario (lectura y escritura creativa), Musica y Teatro.
Como actividades extraordinarias se han realizado: exposicién del libro “Amistades diversas”
por los participantes del taller, participaciéon con un stand informativa en la Feria del Libro
del Instituto de la Mujer, participacion en Lectura Inclusiva organizada por el Dia del Libro
en la Biblioteca Villaespesa, participacion en Convivencia Navidefia: Amistad, Cultura y
Diversidad. Asociacién Sociocultural La Guajira, y participacion en Consejo Provincial de
Familias de Diputacién, recitando poesia mezclada con musica. Por el Dia de la
Discapacidad.

- Deportes y actividad fisica: a través de entrenamientos dirigidos en espacios comunitarios,
las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo se mantienen en forma
desarrollando actividad fisica regular (fitbol 7 y sala, baloncesto y natacién). Dentro del
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programa de Deporte, este afio hemos desarrollado la II Liga de Futbol Inclusiva con la
colaboracién de las administraciones y empresas privadas, como edicion de continuidad con
respecto a la del afio pasado, teniendo mayor impacto y acogida. Dentro de esta categoria
hemos llevado a cabo actividades extraordinarias como: participacion en Juegos Deportivos
Municipales — Competiciones de Natacién Categoria Adaptada. Convivencia / Partido Fatbol
Junto al Centro de Menores “El Molino, entrenamientos compartidos junto a equipos
benjamin, cadete y juvenil de Sporting FS Almeria, actividad Inclusiva de Tecnificacion en
Fatbol Sala por Sporting FS Almeria, convivencia Futbol Sporting A Toda Vela,
presentacion Oficial Categorias Base Sporting FS, participacion Partido Amistoso Asociacion
Andaluza de Futbol Sala, participacion en Liga Genuine junto a Fundacién UDA,
participaciéon en Torneo Inclusivo Club Deportivo EL TOYO y participacion en Juegos
Deportivos Municipales, el equipo se incluye en categoria infantil femenino, con la
colaboracién de la Federacion Almeriense de Baloncesto y el Patronato Municipal de
Deportes de Almeria.

- Recreacion: Club de Amigos donde se fomentan espacios compartidos para la amistad y las
relaciones significativas. Se trata de una programacion regular los viernes y fines de semana,
que se desarrollan principalmente en la ciudad de Almeria y se han organizado en funcién de
las preferencias y posibilidades de las personas. '

- Turismo: salidas de fin de semana en otofio y primavera y 2 viajes de vacaciones de verano.

- Campus Urbano: En el Servicio de Ocio Inclusivo, desarrollamos el programa de Campus
Urbano, en el que se realizan especialmente actividades relacionadas con el ocio y tiempo
libre novedosas con el objetivo de ampliar su abanico de gustos y vivencias. También se
incluyen actividades muy demandadas de la preferencia de las personas participantes. Estas
actividades estan ubicadas en el mes de julio, de lunes a viernes, en horario de mafiana.

- Asistencia Personal: se trata de un apoyo 1 a 1, es un apoyo especializado permanente para
personas con mas necesidades de apoyo para facilitar su acceso al ocio en igualdad de
condiciones que el resto.

-Ocio Solidario: las personas con discapacidad han prestado sus potencialidades
contribuyendo socialmente en otras causas o eventos sociales.

- Encuentros de Voluntariado y cursos iniciales de voluntariado: formacién inicial y
permanente a través de un curso inicial del voluntariado, tres encuentros anuales de puesta en
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

comun y un acompafiamiento permanente con un coordinador a jornada completa.

- Charlas y sensibilizacién y formacién comunitaria: Con la finalidad de promover un cambio
de imagen de la discapacidad e impulsar una sociedad mas solidaria. Informacion y
asesoramiento sobre accion social organizada, formacién y cualificacién, trabajo en red con
otras organizaciones de voluntariado de otros sectores (REVAL: Red de voluntariado de
Almeria), charlas de sensibilizacién en centros educativos, etc. para poner en valor la accién
solidaria organizada.

- Stands Informativos para visibilizar A Toda Vela: con la implicacién del voluntariado en
actividades de dinamizacion y visibilidad de la entidad y la discapacidad intelectual o del

desarrollo.

- Cohesién Voluntariado: a través de cafés de voluntariado y convivencia.

Breve descripcién de la actividad”

A través de estos programas y, partiendo de los intereses y deseos de cada una de las
personas, generamos apoyos personales e impulsamos oportunidades comunitarias para que
cada uno de ellas pueda desarrollar su plan de ocio en comunidad. Con ello, amplian su red
de apoyos y amistades, desarrollan su autonomia personal y social, su autodeterminacion y
aumentan su bienestar personal y, por tanto, su calidad de vida. Dichas actividades son en
instalaciones comunitarias y dirigidas por profesionales expertos en la actividad a desarrollar
(musicos, atletas, artistas, vecinos, etc). Solo en la actividad de recreacion y mediacion, los
apoyos los dan nuestros profesionales y voluntarias y voluntarios.

B. Recursos humanos asignados a la actividad”

Tipo de personal Niumero
Personal asalariado 11
Personal con contrato de servicios 6
Personal voluntario 96
’__,.—-’
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C. Costey financiacion de la actividad

COSTE (v) IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 1.084,72
a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

;.0 bier(i;st%ss 31::+06r5 :;Jlaboracmnes y del érgano de 1.084,72
Aprovisionamientos 0

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos (602)

d. Trabajos realizados por otras entidades

e Perdidas por deterioro

Gastos de personal (640+642+649) 109.879,13
Otros gastos de la actividad 53.167,17
a. Arrendamientos y canones (621) 854,12

b. Reparaciones y conservacion (622) 173,99
c(:;52 5 Servicios de profesionales independientes 18.129,51
d. Transportes (624) 5.555,00
e. Primas de seguros (625) 478,05

f.  Servicios bancarios (626)

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

(627)

h. Suministros (628) 1.277,40
i.  Otros gastos (629) 26.485,10
j.  Tributos (631) 214,00

k. Perdidas por créditos incobrables derivados

de la actividad

l.  Otras pérdidas de gestion corriente (678)

Amortizacion de inmovilizado 6.902,44
Gastos financieros
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 171.033,46
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados (socios colaboradores) 24.136,00
Prestaciones de servicios de la actividad (vi) 10.001,08
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

(vii) (actividades) 64.670,12
Rentas y otros ingresos derivados del
patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion

Publica (viii) 27.919,93
a.  Contratos con el sector ptblico

b. Subvenciones (740) 27.919,93
c¢. Conciertos

Otros ingresos del sector privado 16.849,98

a. Subvenciones (747)

b. Donaciones y legados (747)

c.  Otros
Imputacién subvenciones de capital 6.014,10
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 149.591,21

D. Beneficiarios/as de la actividad

Nuamero total de beneficiarios/as:

88 personas beneficiarias de las actividades regulares. Si incluimos a las personas que han
participado en actividades extraordinarias, el nimero total asciende a 204 personas.

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo con edades comprendidas entre 16 y 58

afios y con cualquier necesidad de apoyo que participan de manera regular.
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Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:"
Tener discapacidad intelectual o del desarrollo, con 14 afios o mas. Cuota de afiliacioén
correspondiente (para los programas de recreacion y turismo) y cuotas de actividades que

correspondan. En el caso de la II Liga de Futbol Inclusiva, cualquier personas con o sin
discapacidad.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

En la acogida se valoran sus deseos e inquietudes y se acuerda con el participante una
propuesta de ocio. En funcién de las necesidades de apoyo, se les adjudica una atencién
grupal o individualizada a través de la atencion de un asistente personal. Los apoyos pueden
ser puntuales o permanentes mientras dure la actividad.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

88 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo han podido desarrollar su
propio plan de ocio, el que ellas mismos han elegido con el apoyo de 11 profesionales y
una amplia red de voluntariado de apoyo formada por 72 personas voluntarias (84,72%
de mujeres y 15,27% de hombres).

992,5 horas de Asistencia personal: las personas con necesidades de apoyo

generalizado, han dispuesto de un asistente personal fijo, estable y profesionalizado.
302,5 horas deportivas, 163,5 horas culturales, 727,5 horas para disfrutar de la amistad
(recreacién), 115 horas de campus urbano, 132 horas de ocio solidario y 270 horas de
turismo fuera del hogar ofertadas; un total de 1.710 horas de ocio inclusivo en el 2024,
siendo superior a las ofertadas el afo anterior.
96 ciudadanos y ciudadanas almerienses han sido atendidas en nuestro servicio de
voluntariado, ejerciendo su accién solidaria a través del ejercicio del voluntariado 72
personas mejorando sus competencias personales y sociales (trabajo en valores como la
empatia, el trabajo en equipo, resolucién de conflictos, la toma de decisiones, la
tolerancia a la frustracion, etc.)

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

30% Defender y reivindicar la dignidad y los derechos de las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y sus familias.

30% Apoyar a las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias para
lograr sus metas y conseguir mejorar su calidad de vida en su comunidad.
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90% Promover un marco de igualdad de oportunidades en la sociedad que facilite la
calidad de vida y la inclusién social de las personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo, a través del desarrollo preferente del ocio inclusivo y su vida en comunidad.

20% Promover un cambio social impulsando una mayor implicacién y participacién de las
entidades publicas y privadas, y de la sociedad en general, a través de alianzas en la
btiisqueda de nuevas politicas publicas o desarrollo de proyectos que contribuyan a
impulsar mas apoyos y oportunidades para las personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo y sus familias.

80% Consolidar la participacién del voluntariado como valor afiadido de la Asociacién,
impulsando la mejora continua en la prestacién de apoyos a las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y sus familias.

30% Promover acciones que favorezcan la plena inclusién de las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias en su comunidad, a través de la
atencion de dia, educacion, formacion y capacitacién permanentes, el ocio inclusivo, la
cultura, la recreacion, el

turismo, el arte y el deporte, el empleo con apoyo, la vivienda, la autonomia, la vida
independiente, la familia, la tecnologia, la accesibilidad y cualquier otro ambito
fundamental para su desarrollo personal y social.

20% Promover la participacidén efectiva de cada persona con discapacidad intelectual o del
desarrollo en la vida asociativa y su contribucién social en la comunidad.

20% Apoyar a las personas jovenes con discapacidad intelectual o del desarrollo para que
puedan desarrollarse plenamente en su etapa adulta y ejercer la ciudadania plena.

30% Prestar atencién y apoyo a aquellas personas con discapacidad en situacién de mayor
vulnerabilidad y riesgo de exclusién, mujeres, mayores y en proceso de envejecimiento
prematuro, personas con grandes necesidades de apoyo y otras.

20% Promover el principio de igualdad, corresponsabilidad y conciliacion entre mujeres y

hombres en nuestra actividad asociativa.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad”

AUTONOMIA

Servicios comprendidos en la actividad™

Apoyo Familiar; Orientado a acompafiar a cada familia con miembros con
discapacidad intelectual o del desarrollo, con cualquier necesidad de apoyo, con
informacién, orientacién y asesoramiento profesional sobre discapacidad,
asociacionismo, ayudas y recursos, centros y servicios comunitarios, ocio, etc. ; a
través de la formacién, la reivindicacién de derechos y politicas publicas mas
ajustadas y la dinamizacién asociativa.

Programa de alfabetizacién familiar: tras la pandemia las familias solicitaron
superar la brecha digital que les permitia comunicarse entre ellas y con sus
familiares y acceder a contenidos digitales y on line. Este taller ofrece la
oportunidad de acercarse a herramientas y contenidos digitales a los familiares de
personas con discapacidad.

Atencidn Personalizada a la Persona con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo:
orientado a acompafiar a la persona con discapacidad intelectual o del desarrollo
sobre su discapacidad, recursos comunitarios, derechos, apoyos especializados,
etc. Se busca mejorar las condiciones de vida de cada persona con discapacidad
intelectual que encuentra barreras para vivir como desea en comunidad de una
manera auténoma, empoderdndolas para la auto representaciéon y mediando con la
comunidad para que les ofrezcan apoyos dignos y conozcan las necesidades del
colectivo.

Autogestores y Participacién: programa destinado a ofrecer un lugar de encuentro
a personas con discapacidad intelectual mayores de 18 afios que buscan gestionar
su propia vida, formarse en autodeterminacién, derechos, etc. Contribuyen y
representan al colectivo en su comunidad, reivindican, forman y sensibilizan a la
comunidad, convirtiéndose en agentes de cambio social.

Coordinacién y Dinamizacién de Apoyos relacionados con cada persona para
establecer redes, acompafiar a la comunidad y reconducir los apoyos comunitarios
para ajustarlos a las necesidades de cada persona.

QVI-Oficina Municipal de Vida Independiente: gestionamos la oficina del
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ayuntamiento para impulsar la vida independiente de todos los y las almerienses
con discapacidad intelectual o del desarrollo a través de talleres, coordinacion de
apoyos, formacién y accesibilidad de la informacion. Concertada en 2019 con el
Ayuntamiento de Almerfa ofrece, de manera gratuita, apoyos a ciudadanos
almerienses con discapacidad intelectual, identificados por los servicios sociales en
riesgo de exclusion.

Centro de Dia: Concertado con la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias
e Igualdad. Dispone de 16 plazas acreditadas para personas con discapacidad
intelectual con necesidades de apoyo generalizadas. Programa de dia con
transporte y comedor y con desarrollo de planes individuales de apoyo en la
comunidad.

Centro de Informacién Juvenil, reconocido por el Instituto Andaluz de la Juventud,
ofrece informacién a jévenes almerienses.

Breve descripcion de la actividad"™”

Tomando como punto de partida los intereses y deseos de cada persona,
ofrecemos apoyos personalizados y promovemos oportunidades en el entorno
comunitario que favorezcan una mayor autonomfa y capacidad de autogestion,
tanto para la persona como para su familia, en su vida diaria dentro de la
comunidad. La misién de esta 4rea es acompaiiar a las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo, junto a sus familias, en la construccién de su proyecto
de vida —el que cada persona elija libremente—, respetando siempre sus
decisiones, sus recursos propios, fortalezas y metas personales.

Nos comprometemos a atender sus necesidades y demandas, proporcionando los
apoyos necesarios para mejorar su calidad de vida a nivel individual, familiary
social, contribuyendo asf a su bienestar integral.

Ademas, trabajamos para potenciar su autonomia, fomentar su vida independiente
y facilitar el acceso a oportunidades en la comunidad que se ajusten a sus
circunstancias. Todo ello lo realizamos en coordinacién con entidades publicas y
privadas, buscando siempre ofrecer una respuesta mas eficaz y adaptada.
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B. Recursos humanos asignados a la actividad™

Tipo de personal Nimero
Personal asalariado 7
Personal con contrato de servicios 4
Personal voluntario 2

C. Coste y financiacion de la actividad

Gastos por ayudas y otros 0
a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

(653+654)

Aprovisionamientos 746,26
a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos (602) 746,26
d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal (640+642+649) 193.541,94
Otros gastos de la actividad 41.989,62
a Arrendamientos y cdnones (621) 854,11
b. Reparaciones y conservacién (622) 3.409,35
c.  Servicios de profesionales independientes (623) 13.895,18
d. Transportes (624) 4.037,56
e. Primas de seguros (625) 2.164,65
f.  Servicios bancarios (626)

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas (627)

h. Suministros (628) 1.910,78

Presidenta I —

1) ¥

Antonio-Lorente Ramos M2 Dolore r fr(/(;uerrero
Vocal Voea

- - __',.;7/.’ &)‘
: Cf-
@QI ™ ;:?j/'l
< N( y V4
a[s

Encarnaciéon Rodriguez Conde
Vocal. repre. de trabajadores

/4
Ala

el Gil Miras
Vocal, repre. del volungdri

Vicepresidente

ﬁ

Voca

g




AUDITORES

PUBLICOS S.AR
- it -

. .
ROAC - REA
51213

%) «
S 3G Ve

_oMESIR Og .
=~ GRUPO DE ™2,

Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

i.  Otros gastos (629) 14.625,29
j.  Tributos (631) 1.092,70
k.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la

actividad

l.  Otras pérdidas de gestién corriente (678)

Amortizacion de inmovilizado 17.053,09

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 253.330,91
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados (socios colaboradores) 24.136,17
Prestaciones de servicios de la actividad 0,00
I[EE:;E;EZ ! gjlidinarios de la actividad mercantil (vii) 31.388,39
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracién Publica (viii) 152.264,01
a.  Contratos con el sector publico
b. Subvenciones (740) 27.135,97
c. Conciertos 125.128,04
Otros ingresos del sector privado 3.000,00
a.  Subvenciones (747)
b. Donaciones y legados (747)
c¢.  Otros
Imputacién subvenciones de capital 14.858,37
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 225.646,94
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D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as;
| 104 personas ]

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y familiares de personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo, socias y no socias de la entidad.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*

Ser persona socia de la entidad aunque en el caso de la OVI, Oficina de Vida
Independiente no se requiere tal condicién pues esta abierta a toda la ciudadania
Almeriense con discapacidad intelectual o del desarrollo. También en el servicio de
apoyo a familias se da informacién y se deriva a otros servicios a familias no
socias.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

1. Acogida al area y a todos los servicios de la misma.
2. Entrevista personalizada y delimitacién de demandas y necesidades
3. Plan de apoyos individualizado y/o actividades grupales

4. Mediacién comunitaria y activacién social a través de la contribucién de
miembros de la entidad.

5. Asistencia personal para sus hijos e hijas con discapacidad intelectual o del
desarrollo

6. Acompafiamiento y formacién especializada

7. Transporte y comedor en el caso del Centro de Dia
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E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

- El grupo de autogestores, autogestoras y participacion han celebrado reuniones
periédicas, ascendiendo a 62 horas de trabajo y reuniones y han promocionando
la figura del autogestor y autogestora como agentes de cambio social,
participando en 8 acciones comunitarias trasladando una visién més activa del
colectivo.

- Se ha acompafiado en sus demandas al 100% de las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y sus familiares que se han acercado a la entidad.

- Desde la OVI:

a) Se han llevado a cabo 55 acciones de atencion a personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y familiares,

b) Se han impartido 10 formaciones dirigidas a personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo

¢) Se han impartido 4 formaciones a recursos comunitarios y otras entidades

d) Se ha impartido 4 acciones formativas a familiares

e) Se han realizado 3 acciones de sensibilizacion comunitaria

f) Se ha adaptado a Lectura Fécil el documento oficial del Ayuntamiento sobre
las instrucciones para obtener la tarjeta del autobus siendo persona con
discapacidad intelectual o del desarrollo

- Revisién metodolégica y de herramientas de apoyo a las personas: instruccion
de asistencia personal y planes individuales de apoyo.

- Se han atendido a 13 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo de
manera individual en temas relacionados con gestion emocional, mediacion con
familias, procesos de vida independiente.

- 6 familias fueron atendidas en relacién a demandas relacionadas con la
autonomia vida independiente de sus familiares.

- Creaci6n de un modelo de evaluacién que nos aporte datos de la incidencia de A
Toda Vela en la vida de nuestros socios.

- El grupo de autogestores, autogestoras y participacion han celebrado reuniones
periddicas, ascendiendo a 62 horas de trabajo y reuniones y han promocionando
la figura del autogestor y autogestora como agentes de cambio social,
participando en 8 acciones comunitarias trasladando una vision mas activa del
colectivo.

- Se ha acompaiiado en sus demandas al 100% de las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y sus familiares que se han acercado a la entidad.

- Desde la OVI:
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

g) Se han llevado a cabo 55 acciones de atencion a personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y familiares,

h) Se han impartido 10 formaciones dirigidas a personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo

i) Se han impartido 4 formaciones a recursos comunitarios y otras entidades

J) Se ha impartido 4 acciones formativas a familiares

k) Se han realizado 3 acciones de sensibilizacién comunitaria

I) Se ha adaptado a Lectura Fécil el documento oficial del Ayuntamiento sobre
las instrucciones para obtener la tarjeta del autobis siendo persona con
discapacidad intelectual o del desarrollo

- Revision metodoldgica y de herramientas de apoyo a las personas: instruccion
de asistencia personal y planes individuales de apoyo.

- Se han atendido a 13 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo de
manera individual en temas relacionados con gestién emocional, mediacién con
familias, procesos de vida independiente.

- 6 familias fueron atendidas en relacién a demandas relacionadas con la
autonomia vida independiente de sus familiares.

- Creacion de un modelo de evaluacion que nos aporte datos de la incidencia de A
Toda Vela en la vida de nuestros socios.

- Mejora de la participacion de las personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo en Junta Directiva: Se consolida un documento en el que se recogen
pautas de trabajo que facilita la participacion de las PDID en Junta Directiva.

- Pildoras formativas a equipo: Sesiones de trabajo de hora y media o dos horas
en las que se trabaja con diferentes profesionales de la entidad los siguientes
temas: Asistencia personal, discapacidad y salud, protocolo de emergencias en
el servicio de ocio inclusivo

- 8 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo vinculadas al servicio se
han participado en formaciones sobre sexualidad, co-liderazgo y experiencias
personales sobre el autismo.

- 25 Personas han participado en el Servicio de Apoyo a Familias a través de sus
programas y diversas actividades.

- 28 gestiones realizadas de apoyo, acompafiamiento y seguimiento de apoyo
familiar.

- 15 familias se han beneficiado de los recursos de informacién, apoyo y
acompafiamiento

- 8 familiares se forman en Alfabetizacion Digital.

- 13 familiares participan en acciones de reflexién sobre vida independiente.
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

~ Se ha creado la Comision Vida Independiente, en la que participan 9 familiares.
- Se llevan a cabo 5 acciones de Dinamizacion Asociativa dirigidas a familiares.

Hemos realizado mas de 13 alianzas comunitarias con otras entidades publicas o
privadas: Abogado Torcuato Recover, Agencia Andaluza de la Dependencia (Junta
de Andalucfa), Asalsido, Asociacién Aspapros, Centro Andaluz de la Fotografia,
Centro de Valoracién y Orientacién (Junta de Andalucia), Cibervoluntarios,
Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales. Financia el SAF cada afo, Consejo
Municipal de Familias (Ayuntamiento de Almeria), Consejo Provincial de Familias
(Diputacién de Almerfa), Delegacion Almeriense de la Consejeria de Justicia (Junta
de Andalucia), Es radio, Espacio Alma, Fiscalfa de la Audiencia Provincial,
Fundacién Santander, Guardia Civil, Jesus Alonso (sexélogo), Plena Inclusion
Andalucia, Universidad de Almerfa.

o Centro de dia, con dieciséis personas beneficiaras. Sus objetivos generales
son: ofrecer planes individuales con apoyos personalizados, que influyan en la
mejora de la calidad de vida de cada una de las personas con discapacidad
intelectual y sus familias; satisfacer las necesidades vitales de las personas y
su entorno familiar a lo largo de su vida; apoyar y Facilitar el acceso a
servicios normalizados en la comunidad y desarrollar un papel de
contribucién a la comunidad. Nuestras alianzas este afio han sido junto a:
Estadio Emilio Campra, colabora con la gratuidad en el uso de las instalaciones
deportivas, Asociacion de voluntariado de Almeria NACARAH colabora con la
gratuidad de monitores de actividades en el centro de servicios sociales de
Ciudad jardin, Asociacién de vecinos de Cortijo Grande, Club almeriense de
petanca, Residencia de mayores Emera, Residencia de mayores Ballesol,
Residencia Virgen de la Esperanza, CAl-Hogar Indalo, Caritas
IES Marfa Inmaculada, Residencia FAAM y Residencia APAFA.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:
30% Defender y reivindicar la dignidad y los derechos de las personas con

30% Defender y reivindicar la dignidad y los derechos de las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.

30% Apoyar a las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus
familias para lograr sus metas y conseguir mejorar su calidad de vida en su
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

comunidad.

20% Promover un cambio social impulsando una mayor implicacién y
participacién de las entidades publicas y privadas, y de la sociedad en general, a
través de alianzas en la busqueda de nuevas politicas publicas o desarrollo de
proyectos que contribuyan a impulsar mas apoyos y oportunidades para las
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.

10% Consolidar la participacion del voluntariado como valor afiadido de la
Asociacién, impulsando la mejora continua en la prestacién de apoyos a las
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.

30% Promover acciones que favorezcan la plena inclusién de las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias en su comunidad, a través
de la atencién de dia, educacién, formacién y capacitacién permanentes, el ocio
inclusivo, la cultura, la recreacién, el

turismo, el arte y el deporte, el empleo con apoyo, la vivienda, la autonomia, la
vida independiente, la familia, la tecnologia, la accesibilidad y cualquier otro
ambito fundamental para su desarrollo personal y social.

20% Promover la participacion efectiva de cada persona con discapacidad
intelectual o del desarrollo en la vida asociativa y su contribucién social en la
comunidad.

25% Apoyar a las personas jévenes con discapacidad intelectual o del desarrollo
para que puedan desarrollarse plenamente en su etapa adulta y ejercer la
ciudadania plena.

10% Prestar atencién y apoyo a aquellas personas con discapacidad en situacién
de mayor vulnerabilidad y riesgo de exclusidn, mujeres, mayores y en proceso de
envejecimiento prematuro, personas con grandes necesidades de apoyo y otras.

20% Promover el principio de igualdad, corresponsabilidad y conciliacién entre
mujeres y hombres en nuestra actividad asociativa.
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

A. Identificacion de la actividad
Denominacion de la actividad™

EMPLEABILIDAD: FORMACION Y EMPLEO

Servicios comprendidos en la actividad™

Bolsa de empleo: Es una herramienta de A Toda Vela que, acerca a las personas
con discapacidad al mundo laboral, es el primer paso que pueden dar para
conocer su vocacion y prepararse para encontrar su trabajo deseado.

Inserciones laborales: Las inserciones que se hagan desde el servicio de empleo
inclusivo JAB Social se hardn como resultado al proceso de capacitacion y
formacién de los usuarios y del programa de mediacion. Las inserciones
siempre se llevaran a cabo en el mercado abierto, en entidad ordinaria

Précticas prelaborales: Las practicas prelaborales prueban las capacidades de las
personas con discapacidad, introduciéndoles en la dindmica real del desempefio
de una labor profesional. Suponen un entrenamiento de las habilidades
sociolaborales.

Experiencias laborales: Experiencias grupales desarrolladas en un horario
intensivo, generalmente concertado en durante 3 o 4 dias y en grupos reducidos.
El participante adquiere una experiencia socio-laboral en una entidad
normalizada, desarrollando las funciones de un puesto concreto. Adquiriendo
también las competencias que requiere ese puesto, y consiguiendo al final una
acreditacion de la entidad.

Punto JAB: se trata de un punto regular de encuentro, un dia a la semana,
pequefios talleres formativos donde se plantean debates entre las personas
participantes, llevando siempre temas de interés para la empleabilidad y la
insercion socio-laboral.

Centro Formativo Vela: Programa destinado a capacitar a personas con
discapacidad intelectual para incrementar su empleabilidad y sus habilidades y
competencias académicas. Preparacion para oposiciones a la administracion
plblica, refuerzo académico, Activamente, Autoescuela, Clases Individuales,
Nuestro centro de formacién tiene el valor afiadido de disponer de una
responsable, diplomada en magisterio en la especialidad de educacion especial y
experta en lectura facil y accesibilidad, con lo que los materiales estin
adaptados a lectura facil.

Programa de Formacion para la Autonomia y Vida Independiente: Programa
privado, de lunes a viernes sobre el que se han implementado mejoras con
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

respecto al afio anterior, distribuyendo la formacion en médulos posibilitando
cursar todos o algunos de ellos.

Esta formacion pretende impulsar la autonomia de personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo que han participado a lo largo del afio, y su
contribucion social para una vida independiente en la comunidad.

UAL: Programa de Cualificacién Profesional para el Empleo con Apoyo,

para estudiantes con discapacidad intelectual o del desarrollo.
A Toda Vela junto con ASALSIDO, prestamos apoyos al programa

universitario de formacion para el empleo con un profesional de apoyo a las
personas y al grupo. Incluye préacticas en empresas y participacion en la vida
universitaria.

Breve descripcion de la actividad™

La propuesta de valor del area de Empleabilidad se centra en fomentar la
empleabilidad de las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo a
través de la formacién permanente en habilidades blandas pero también en
competencias y perfiles concretos de insercion, los itinerarios de insercidn socio
laboral y las practicas laborales inclusivas. El servicio de empleo de A Toda
Vela que posee su propia marca, [JAB] Social, es un espacio de conexion,
encuentro, intercambio e inspiracion entre personas con discapacidad intelectual
o del desarrollo, entidades pablicas y privadas y agentes sociales. Tiene como
objetivo primordial la capacitacién socio laboral en competencias bésicas y
especificas, asi como el generar oportunidades de insercion socio-laboral de las
personas con dificultades de acceso y de incorporacién al mercado laboral. El
Punto JAB ofrece la posibilidad del apoyo mutuo, partiendo de las experiencias
reales de las participantes, siendo dinamizado siempre por profesionales del
Servicio de Empleo que ayudan a llevar un hilo conductor, sacar conclusiones
productivas para el aprendizaje.

El Centro Formativo Vela pretende incorporar la formacién permanente en el
colectivo y apoyar en objetivos formativos concretos a cada persona, a través de
las propuestas formativas demandadas por el colectivo: apoyo escolar,
oposiciones a la administracion, carné de conducir, alfabetizacion digital, etc.
Igualmente el Programa de Autonomia Personal y vida independiente ofrece
diferentes médulos para que las personas con discapacidad puedan aplicar a uno
o todos ellos en funcién de sus necesidades y disponibilidad.
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

B. Recursos humanos asignados a la actividad™

Tipo de personal Niumero

Personal asalariado 8

Personal con contrato de servicios | 3

Personal voluntario 12

C. Costey financiacion de la actividad
Gastos por ayudas y otros

87,71

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del érgano de
gobierno (653+654)

87,71

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la
actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos
(602)

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal (640+642+649)

168.854,45

Otros gastos de la actividad

12.072,33

a. Arrendamientos y cdnones (621)

854,12

b. Reparaciones y conservacion (622)

687,92

c. Servicios de profesionales independientes
(623)

6.524,61

Transportes (624)

Primas de seguros (625)

294,08

Servicios bancarios (626)

| o |2
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

publicas (627)
h. Suministros (628) 1.277,32
i. Otros gastos (629) 2.434,28

j. Tributos (631)

k. Perdidas por créditos incobrables
derivados de la actividad

l. Otras pérdidas de gestion corriente (678)
Amortizacion de inmovilizado 6.496,42
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 187.510,91
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados (socios colaboradores)
Prestaciones de servicios de la actividad (vi) 25.042,50

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil
(vii) (actividades) 48.759,79
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica

(viii) 70.692,16
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones (740) 70.692,16
c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado 90.171,52

a. Subvenciones (747)

b. Donaciones y legados (747)

c. Otros
Imputacién subvenciones de capital 5.660,33
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 240.326,30
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

D. Beneficiarios/as de la actividad

Nuamero total de beneficiarios/as:
[ 71 empleo y 45 formacién

Clases de beneficiarios/as:

Almerienses con discapacidad intelectual o del desarrollo
Mujeres en riesgo de exclusion social

En el servicio de Empleo y UAL: Tener certificado de discapacidad, mayores de
16 afios, no tener una invalidez total, no incompatibilidades con el empleo, no
se requiere tener la condicién de socio.

Programa de Formacién para la Autonomia y Vida Independiente: tener
certificado de discapacidad, mayor de 18 afios, no tener grandes necesidades
de apoyo, ser socio/a.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Semanalmente en sesiones individuales o grupales.

Asesoramiento individualizado e itinerario de empleabilidad.

Formacion especializada y accesible en competencias para obtener
certificaciones, sacar oposiciones a la administracién o para su desarrollo
personal y laboral. Preparadores laborales para el acompafiamiento en
practicas o empleos en mercado ordinario.

Seguimiento en los puestos de trabajo y practicas.

Sesiones grupales de formacién de lunes a viernes salvo meses de verano:

Programa de Formacién para la Autonomia y Vida Independiente y Programa
UAL

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:
Servicio de Empleo:

- 71 personas han sido atendidas en el Servicio de Empleo Inclusivo,
contando todas ellas con su itinerario laboral (40 hombres y 31 mujeres)
- 57 contrataciones eventuales
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

- 4 contrataciones indefinidas.

- Formacién sociolaboral: mas de 208 horas de formacién para personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo.

- 1 reconocimiento de Empresa inclusiva 2024

- Formacién a empresas: hemos realizado 7 formaciones a empresas para
favorecer la comprensién de las personas con discapacidad intelectual o
del desarrollo, claves de la inclusién, etc.

- UAL: 15 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo se inscribe
a la formacién universitaria.

- 33 empresas contactadas en el ejercicio de prospeccion laboral.

- Acompafiamos a una empresa para acogerse con las medidas de
excepcionalidad.

Servicio de Formacidn:

- Oposiciones: hemos impartido 231 horas de formacién y se han
beneficiado 16 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

- Refuerzo Académico: hemos impartido 207 horas de formacién y se han
beneficiado 3 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

- Activamente (entrenamiento cognitivo): hemos impartido 207 horas de
formacién y se han beneficiado 3 personas con discapacidad intelectual o
del desarrollo.

- Autoescuela: hemos impartido 207 horas de formacién y se han
beneficiado 2 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

- Clases Individuales: hemos impartido 132 horas de formacién y se han
beneficiado 2 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

- Autonomia en el Hogar: hemos impartido 18 horas de formacién y se han
beneficiado 10 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

- Programa de Formacién en Autonomia personal y Vida Independiente: se
han beneficiado 12 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

- Se han realizado 16 acciones extraordinarias en la comunidad.

Hemos establecido 38 alianzas y contactos con empresas y organismos a nivel
local, provincial y nacional: Carrefour (Almeria y Almerimar), BP, Kiwoko
Tienda Animal, MGI, Media Markt, Mango, Mc Donalds, Chiquipark, Juguetos,
Merkal, Casi, Briseis, Natursur, Rossmann, Clece, Belros, Milby, Kiabi, INDASOL,
ATU, Gazquez Martinez, La Féabrica del Dulce, Dimoba, Murgiverde, Servicios
Almepal S.L, Vicasol, EcoVega, Stradivarius, Zara, Lefties, Food Locker, Friking,
Joyeria Lausett, CAmara de Comercio, Fundacién Unicaja, CIBIS, Plena Inclusién
Andalucia, AGROBIO
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

30% Defender y reivindicar la dignidad y los derechos de las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.

30% Apoyar a las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus
familias para lograr sus metas y conseguir mejorar su calidad de vida en su
comunidad.

30% Promover un cambio social impulsando una mayor implicaciéon y
participacién de las entidades publicas y privadas, y de la sociedad en general,
a través de alianzas en la bisqueda de nuevas politicas publicas o desarrollo de
proyectos que contribuyan a impulsar mas apoyos y oportunidades para las
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.

10% Consolidar la participacién del voluntariado como valor afiadido de la
Asociacién, impulsando la mejora continua en la prestacién de apoyos a las
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.

30% Promover acciones que favorezcan la plena inclusion de las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias en su comunidad, a
través de la atencién de dia, educacién, formacién y capacitacién permanentes,
el ocio inclusivo, la cultura, la recreacién, el turismo, el arte y el deporte, el
empleo con apoyo, la vivienda, la autonomia, la vida independiente, la familia,
la tecnologfa, la accesibilidad y cualquier otro dmbito fundamental para su
desarrollo personal y social.

20% Promover la participacién efectiva de cada persona con discapacidad
intelectual o del desarrollo en la vida asociativa y su contribucién social en la
comunidad.

25% Apoyar a las personas jévenes con discapacidad intelectual o del
desarrollo para que puedan desarrollarse plenamente en su etapa adulta y
ejercer la ciudadania plena.

20% Prestar atencién y apoyo a aquellas personas con discapacidad en
situacién de mayor vulnerabilidad y riesgo de exclusion, mujeres, mayores y en
proceso de envejecimiento prematuro, personas con grandes necesidades de
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

apoyo y otras.

20% Promover el principio de igualdad, corresponsabilidad y conciliacién
entre mujeres y hombres en nuestra actividad asociativa.

A. Identificacion de la acti\_fidad
Denominacién de la actividad™

INNOVACION

Servicios comprendidos en la actividad™"

- OLA- Oficina de Lectura Facil y Accesibilidad

- Escuela Virtual A Toda Vela

Breve descripcion de la actividad™"

La Oficina de Lectura Fécil y Accesibilidad presta servicios a la comunidad para la
accesibilidad cognitiva de los entornos y la informacién, empoderando a las personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo como validadores de accesibilidad con un
nuevo rol profesional que cambie la visién del colectivo y les ofrezca una oportunidad
laboral. Lo hacemos a través de tres tipos de servicios: formacion a la comunidad,
lectura fécil y accesibilidad de entornos: Lectura Facil: Adaptamos mensajes y
documentos para que la informacién y cultura sea accesible a personas con
discapacidad o dificultad lectora. Accesibilidad de entornos: Proponemos mejoras
para la accesibilidad en espacios a través de los planos, la carceleria y la sefializacion.

La Escuela Virtual es nuestra plataforma formativa online, un espacio de formacion
con el que llegamos a personas de todo el mundo. Puede ofrecer formacion para
profesionales y para personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y también
para profesionales de otros sectores y/o la administracion.

Investigacion “Fri Housing- Viviendas Amables para personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo” Nos sumamos a esta investigacion liderada por la
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

Universidad Pablo de Olavide y dinamizado en Almeria por la Universidad de
Almeria.

SROI El SROI es un método basado en principios de medicion del valor extra
financiero, es decir, el valor ambiental, social y econdmico que actualmente no se
refleja en la contabilidad financiera convencional en relacion con los recursos
invertidos en una organizacién. Durante 2024 hemos avanzado en la certificacion del
servicio de Ocio Inclusivo.

Consejo Asesor: Durante 2023 se constituyé el Consejo Asesor de A Toda Vela, ya lo
largo de 2024 se ha asentado y consolidado el funcionamiento del mismo.

ACUMEN: la directora de A Toda Vela es seleccionada para formar parte de Acumen
Academy (escuela global para el cambio social de Acumen), una organizacion
internacional sin 4nimo de lucro con sede en Estados Unidos. La misién de Acumen
Academy es impulsar a una nueva generacion de agentes de cambio que han hecho
suyo el desafio de resolver los retos mas complejos, proporciondndoles herramientas y
recursos que les ayudan a desarrollar nuevas soluciones y construir un mundo mas
justo, inclusivo y sostenible. Creemos que nuestra filosofia, nuestro compromiso y
nuestro acompafiamiento contribuirdn a liberar la energia humana necesaria para crear
un futuro mejor para todas las personas. Acumen Academy aterriza en Espafia de la
mano de Open Value Foundation para apoyar a personas que estan ejecutando
iniciativas innovadoras y de alto impacto a través de programas de fomacién como

el Programa de Fellows de Acumen.

Consejo Municipal de Familias y Consejo Municipal de la Discapacidad: son consejos
que se retinen cuando convoca el Ayuntamiento para avanzar en la consecucion de los
derechos de las personas con discapacidad y sus familias.

Feria de las Ideas Emprende UAL: participamos en la Feria de las Ideas organizada
por la Universidad de Almeria, llevando como proyecto emprendedor “II Liga de
Fuatbol Inclusiva de Almeria” y un stand informativo sobre los servicios de la Entidad.
Igualmente hacemos entrega de un premio y reconocimiento de una Idea
Emprendedora.
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

B. Recursos humanos asignados a la actividad™

Tipo de personal Niimero
Personal asalariado 3
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 13

C. Coste y financiacion de la actividad

Gastos por ayudas y otros 419,36
a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano

de gobierno (653+654) 419,36

Aprovisionamientos 0
a. Compras de bienes destinados a la

actividad

b. Compras de materias primas
¢. Compras de otros aprovisionamientos

(602)
d. Trabajos realizados por otras
entidades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal (640+642+649) 31.913,14
Otros gastos de la actividad 387,00

a. Arrendamientos y canones (621)
b. Reparaciones y conservacion (622)

c. Servicios de profesionales
independientes (623)

d. Transportes (624)
e. Primas de seguros (625)
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

f. Servicios bancarios (626)

g. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas (627)

h. Suministros (628)

i. Otros gastos (629) 387,00
j. Tributos (631)

k. Perdidas por créditos incobrables

derivados de la actividad
l. Otras pérdidas de gestién corriente

(678)
Amortizaciéon de inmovilizado 2.436,16
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 35.155,66
FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados (socios colaboradores)
Prestaciones de servicios de la actividad (vi) 3.520,00

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil
(vii) (actividades)
Rentas y otros ingresos derivados del

patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion
Publica (viii) 0
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones (740)
c. Conciertos
40.000,00
€

Otros ingresos del sector privado
a. Subvenciones (747)
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

b. Donaciones y legados (747)
c. Otros
Imputacién subvenciones de capital 2.122,62
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD _ |45.642,62

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Todas las personas socias de A Toda Vela y sus familias.
El 15% de la poblacion almeriense con dificultades de comprension

Entidades, instituciones, servicios, instalaciones y profesionales comunitarios de
entidades publicas y privadas.
Equipo A Toda Vela

Clases de beneficiarios/as:

Jovenes con discapacidad intelectual o del desarrollo con edades comprendidas entre
16 y 57 afios y con cualquier necesidad de apoyo que adquieren un rol de ciudadania
activa a través de la formacion especializada y su experiencia como usuarios con
diversidad.

La comunidad: entidades putblicas y privadas que adaptan su informacién y sus
espacios a la diversidad de sus clientes y usuarios y los y las profesionales que se
forman a través de nuestras formaciones presenciales u online.

Poblacion general.

Equipo de A Toda Vela, al beneficiarse del acompafiamiento del Consejo Asesor

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:™

Solicitar ser experto en accesibilidad cognitiva.

Solicitar a OLA la prestacion de un servicio.

Realizar una demanda de formacién o accesibilidad a la entidad
Querer contribuir como agente de cambio social

Solicitar las formaciones ofrecidas en la Escuela Virtual.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:
Formacién y acompafiamiento.
Informacién y consultoria especializada.
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:
- Trabajos realizados desde la Oficina de Lectura Facil y Accesibilidad:

a) Organizacién de Estado Iberoamericanos: materiales educativos.
b) Agua de Coco: contenidos de aplicaciones.

¢) AENA: definimos los criterios y el sello del “Establecimiento Amigo”,
formamos en Lectura Facil.

- Somos referente en accesibilidad para la entidad Crash Music y su programacion
musical inclusiva, asi como para Fundacion Music For All.

- A Toda Vela entra en contacto con la Red ACUMEN vy la directora se convierte
en Fellow de ACUMEN, ampliando la red de contactos con el fin de amplificar su
impacto social.

- Presentacion de la publicacién propia Amistades Diversas: obra escrita e
ilustrada por personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

- Adaptacién y Validacion de materiales a Lectura Facil:

a) Cuadernillo Habilidades Adaptativas

b) Folleto Linea 900 del Instituto Andaluz de la Mujer (IAM)

Prelaborales

- 33 acciones del Consejo Asesory 1 encuentro presencial

- A Toda Vela con su Oficina de Lectura Facil es admitida y se adhiere a la Red
Panhispénica de Lenguaje Claro de la Real Academia de la Lengua Espafiola

-Participamos en el 100% de las reuniones del Consejo Municipal de Familias y
Consejo Municipal de la Discapacidad.

-Lanzamos una nueva edicién del Curso Especialista Ocio Inclusivo a través de la
Escuela Virtual, de la que se benefician 9 personas.

- Renovamos nuestra Paginas web.
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

-Comenzamos la cocreacion de un proyecto sobre vida independiente con
HIDRALIA.

-Impartimos formacion, A Toda Vela ha impartido 6 formaciones a lo largo del
afo a diferentes organismos y entidades del tercer sector.

-Recibimos formacion, nuestro equipo se ha formado a través de 16 formaciones
recibidas.

Hemos establecido alianzas con empresas y organismos a nivel local,
provincial y nacional: OVISOFT, Crash Music y Fundacién Music For Aall,
Instituto Andaluz de la Mujer, CA IS, Plena Inclusién Andalucia, Plena
Inclusién Espaiia, Administraciones Locales y Provinciales, ACUMEN,
Organizacién Estados Iberoamericanos, Agua de Coco, Hidralia, Red
Panhispanica de Lenguaje Claro, AENA, CajarMar, APROSCOM

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

10% Defender y reivindicar la dignidad y los derechos de las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.

10% Apoyar a las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus
familias para lograr sus metas y conseguir mejorar su calidad de vida en su
comunidad.

10% Promover un marco de igualdad de oportunidades en la sociedad que facilite

la calidad de vida y la inclusién social de las personas con discapacidad intelectual
o del desarrollo, a través del desarrollo preferente del ocio inclusivo y su vida en
comunidad.
20% Promover un cambio social impulsando una mayor implicacién y
participacion de las entidades publicas y privadas, y de la sociedad en general,
a través de alianzas en la biisqueda de nuevas politicas ptblicas o desarrollo
de proyectos que contribuyan a impulsar més apoyos y oportunidades para
las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.

10% Consolidar la participacién del voluntariado como valor afiadido de la
Asociacién, impulsando la mejora continua en la prestacién de apoyos a las
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

10% Promover acciones que favorezcan la plena inclusién de las personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias en su comunidad, a
través de la atencién de dfa, educacién, formacién y capacitacion
permanentes, el ocio inclusivo, la cultura, la recreacion, el turismo, el arte y el
deporte, el empleo con apoyo, la vivienda, la autonomfa, la vida
independiente, la familia, la tecnologia, la accesibilidad y cualquier otro
4dmbito fundamental para su desarrollo personal y social.

20% Promover la participacion efectiva de cada persona con discapacidad
intelectual o del desarrollo en la vida asociativa y su contribucion social en la
comunidad.

30% Apoyar a las personas jévenes con discapacidad intelectual o del
desarrollo para que puedan desarrollarse plenamente en su etapa adulta y
ejercer la ciudadania plena.

40% Prestar atencién y apoyo a aquellas personas con discapacidad en
situacién de mayor vulnerabilidad y riesgo de exclusién, mujeres, mayores y
en proceso de envejecimiento prematuro, personas con grandes necesidades
de apoyo y otras.

20% Promover el principio de igualdad, corresponsabilidad y conciliacién
entre mujeres y hombres en nuestra actividad asociativa.

30% Favorecer la sostenibilidad asociativa, social y medioambiental.
70% Y cualquier otro fin que de modo directo o indirecto, pueda contribuir al
cumplimiento de nuestra

A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad™

CAPTACION

Servicios comprendidos en la actividad™"
| Captaci6n de subvenciones publicas y privadas. |
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

Campanas y eventos propios de recaudacion de fondos.
Captacién y Fidelizacién de socios/as colaboradores/as.
Responsabilidad social corporativa de las entidades.
Escuela Virtual de A Toda Vela

Breve descripcion de la actividad™

Esta actividad persigue obtener los recursos financieros, humanos y servicios
necesarios para el desarrollo de la misién de la organizacién. Lo podemos hacer
solicitando proyectos a subvenciones, presentdndonos a conciertos, premios o
contrataciones ptblicas, pero también haciendo alianzas con empresas y entidades
pubicas y privadas.

Las campaiias propias de captacion de socios son otra via por explotar

B. Recursos humanos asignados a la actividad™"

Tipo de personal Nimero
Personal asalariado 3
Personal con contrato de servicios 3
Personal voluntario 12

C .Coste y financiacion de la actividad

COSTE (v) IMPORTE

Gastos por ayudas y otros 0
a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de
gobierno (653+654)

Aprovisionamientos 1.583,04
a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

c. Compras de otros aprovisionamientos (602) 1.583,04
d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal (640+642+649) 18.108,50
Otros gastos de la actividad 5.304,14

a. Arrendamientos y canones (621)

b. Reparaciones y conservacién (622)

c. Servicios de profesionales independientes
(623) 4.754,76

Transportes (624)

Primas de seguros (625)

d

e

f. Servicios bancarios (626)

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
(627) 365,00

h. Suministros (628)
i. Otros gastos (629) 184,38
j. Tributos (631)

k. Perdidas por créditos incobrables derivados de
la actividad

1. Otras pérdidas de gestién corriente (678)
Amortizacion de inmovilizado 2.436,16
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 27.431,84

FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados (socios colaboradores)

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido
cuotas de usuarios) (vi)
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil (vii)

(actividades) 11.710,79
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
 Ingresos con origen en la Administracion Publica (viii) 0

a. Contratos con el sector ptiblico
b. Subvenciones (740)
c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado 5.491,27
a. Subvenciones (747)
b. Donaciones y legados (747)

c. Otros
Imputacion subvenciones de capital 2.122,62
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 19.324,68

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:
| Todas las personas socias con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias |

Clases de beneficiarios/as:
| No existen beneficiarios/as directos/as, sino la entidad ]

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:™"

Ser socios/as de la entidad.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:
Los beneficiarios/as con discapacidad intelectual y sus familias no reciben atencién
directa. Se trata de un programa de captacion de fondos y recursos.

F. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

\‘\""-m_ ‘\__-J B x //
M2 Dolores Manzanares Martinez M2 Carrien Moreno Navarrefée Serg‘\o Miguel Cano Zubiaur
Presidenta . Secretari Tesorero
\/’.-"_/’ s é { .'II 7
\£GIOS Og Antonio Lorente Ramos MEP Tores Alarcon G’u__erre;;p
N Vocal Vocal h A

/" AUDITORES
PUBLICOS S.A.R

i
0%—1 Qv\_‘\
4 2
i Q J_\,,%
A 7 Encarnacién Rodriguez Conde M2]
512

—
ROAC -REA /.2
103 “ Vocal. repre. de trabajadores Vocal,

/‘}EIQM iras

del voluntariado



Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

- Captacién de nuevas empresas colaboradoras.

- Nuevas prestaciones de servicios Organizacion de Estados Iberoamericanos

- Nuevos financiadores: Cadmara de Comercio, Fundacién Unicaja, AGROBIO

- Marketing a través de las redes sociales posicionando a la entidad ante miles de
personas '

- Trabajo en red.

- Somos receptores de la donacién por medidas de Excepcionalidad de una
Empresa nueva

- Definimos un Plan Captacién y Fidelizacion Socios y Socias de A Toda Vela

- Instauramos mejoras en las medidas de seguimiento contable.

- Trabajamos sobre 13 convocatorias publicas y 27 privadas.

- Presentamos 11 convocatorias nuevas.

- Mantenemos convenios con organismos publicos y privados

Colaboraciones y alianzas: ICADE-Universidad de Comillas, AGROBIO, Fundacién
Unicaja, Cdmara de Comercio, Consejo Asesor, Plena Inclusién Andalucia, Diputacion
Almeria y Ayuntamiento de Almeria

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

10% Promover un cambio social impulsando una mayor implicacién y participacién
de las entidades piiblicas y privadas, y de la sociedad en general, a través de alianzas
en la bisqueda de nuevas politicas piblicas o desarrollo de proyectos que
contribuyan a impulsar mas apoyos y oportunidades para las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias.

20% Promover la participacién efectiva de cada persona con discapacidad
intelectual o del desarrollo en la vida asociativa y su contribucién social en la
comunidad.

20% Promover el principio de igualdad, corresponsabilidad y conciliacion entre
mujeres y hombres en nuestra actividad asociativa.

70% Favorecer la sostenibilidad asociativa, social y medioambiental.

30% Y cualquier otro fin que de modo directo o indirecto, pueda contribuir al cumplimiento de nuestra
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

14. Gastos de Administraciéon del Patrimonio de la entidad.

El importe de los Gastos destinados a la Administracién y mantenimiento del Patrimonio de
la entidad han ascendido a en el ejercicio 2024. El desglose por partidas de la cuenta de
explotacion ha sido:

COSTE (v IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 38,99
a.  Ayudas monetarias
b.  Ayudas no monetarias
c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de 38.99
gobierno (653+654) §
Aprovisionamientos 0
a Compras de bienes destinados a la actividad
b.  Compras de materias primas
c.  Compras de otros aprovisionamientos (602)
d.  Trabajos realizados por otras entidades
e Perdidas por deterioro
Gastos de personal (640+642+649) 33.801,35
Otros gastos de la actividad 27.964,08
a. Arrendamientos y canones (621) 5.313,61
b.  Reparaciones y conservacion (622) 2.545,59
c.  Servicios de profesionales independientes (623) |[10.611,73
d.  Transportes (624) 0,00
GA Primas de seguros (625) 1.218,16
2 Servicios bancarios (626) 1.163,50
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
(627)
h.  Suministros (628) 1.277,30
i Otros gastos (629) 5.656,56
J- Tributos (631) 194,98
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

k. Perdidas por créditos incobrables derivados de

la actividad

I.  Otras pérdidas de gestion corriente (678) (17,35)
Amortizacion de inmovilizado 5.278,34
Gastos financieros 345,76
Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 67.428,52

15.  Variacion de las provisiones de la entidad:

Pérdidas de los créditos incobrables derivados de la actividad: 0,00
Dotacion a la provision de existencias: 0,00
Dotacién a la provision para insolvencias de la actividad: 0,00
Dotacién a la provisién para otras operaciones de la actividad: 0,00
Provision de existencias aplicada: 0,00
Provision para Insolvencias de la actividad aplicada: 0,00
Provisién para otras operaciones de la actividad aplicada: 0,00

15.1. Ingresos de la Actividad Propia:
Cuotas de Usuarios y Afilizados 253.599.47
| Ingresos de Promociones, patrocinadores y colaboradores 18.275,79
Prestaciones de servicios de la actividad propia 38.645,72
Subvenciones, donaciones y legados 411.237,65
Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 0,00
Total... 721.758,63

16. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

El importe del saldo inicial y saldo final de esta partida en el balance ha sido el siguiente:

01/01/2024 31/12/2024
Subvenciones Oficiales de Capital 1.026.969,83 1.006.965,27
Donaciones y legados de Capital 0,00 0,00
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

Otras Subvenciones 0,00 0,00
Deudas a corto plazo transformables 161.493.19 0,00
en subv.

SUMAS 1.188.463,03| 1.006.965,27

17. DEUDAS NO DERIVADAS DE LA ACTIVIDAD.

Figuran por su valor de reembolso, siendo la diferencia entre dicho valor y la cantidad recibida
se imputard anualmente a resultados de acuerdo con un criterio financiero.
17.1.a) Desglose de la partida D.IV.2 del pasivo del Balance. Otras deudas:

1 ENERO 2024 | Aumentos Reducciones ;émDICIEMBRE
Deudas a Largo Plazo 0,00 0,00 0,00 0,00
D.L. Plazo Trans. en sub. 0,00 0,00 0,00 0,00
Proveed. Inmv. L, P. 0,00 0,00 0,00 0,00

17.1.b) Desglose de las partidas EIII1 y EIII2 del pasivo del Balance.
Deudas con entidades del Grupo y Asociadas

Entidades del Grupo 1/1/2024 Aumentos Reducciones 31/12/2024
Proveedores 0,00 0,00 0,00 0,00
Deudas a Corto Plazo 0,00 0,00 0,00 0,00
fouc‘ias a Corto Plazo Ent. De 0,00 0,00 0,00 0,00
crédito

Proveedores Inmovilizado Corto 0,00 0,00 0,00 0,00
Intereses a corto de Deudas 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuenta Corriente 0,00 0,00 0,00 0,00
Entidades Asociadas 1/1/2024 Aumentos Reducciones 31/12/2024
Proveedores 0,00 0,00 0,00 0,00
Deudas a Corto Plazo 0,00 0,00 0,00 0,00
Dtﬂfugias a Corto Plazo Ent. De 0,00 0,00 0,00 0,00
crédito

Proveedores Inmovilizado Corto 0,00 0,00 0,00 0,00
Intereses a corto de Deudas 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuenta Corriente 0,00 0,00 0,00 0,00

18. GARANTIAS COMPROMETIDAS CON TERCEROS Y OTROS PASIVOS
CONTINGENTES
No existen garantias comprometidas con terceros ni otros pasivos contingentes.
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

19. OTRA INFORMACION

Componentes Junta Directiva:

Presidenta:

MARIA DOLORES MANZANARES MARTINEZ
Vicepresidente:

CARLOS FERNANDEZ RUANO

Secretaria:

MARIA CARMEN MORENO NAVARRETE
Tesorero:

SERGIO MIGUEL CANO ZUBIAUR
Vocales:

MARIA DOLORES ALARCON GUERRERO
CARLOS CANO GUILLEN
ENCARNACION RODRIGUEZ CONDE (representante de los y las trabajadoras)

MARIA ISABEL GIL MIRAS (representante del voluntariado)
REBECA TUR BARJA

20. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

No ha habido ningtin hecho acaecido con posterioridad al cierre que afecte a las cuentas anuales
a dicha fecha, cuyo conocimiento sea util para el usuario de los estados financieros.
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2k

Entidades Privadas

CUADRO DE FINANCIACION

Prestacion de servicios
5,10%

20,54%

Administracion Publica
33,78%

Promociones y
captacion recursos
2,41%

Cuotas socios
33,49%

22. INFORMACION DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO.

0 20 A TODA PTO 2024 0 : PTO
720 | Cuotas de socios beneficiarios (afiliacion) 60.000,00 7,01% | 60.000,00 | 7,55%
721 | Cuotas de socios beneficiarios (actividades) 156.658,08 18,30% | 146.493,91 | 18,43%
721 | Cuotas de socios colaboradores 52.000,00 6,08% | 51.300,00 | 6,45%
722 | Promociones y captacién de recursos* 25.000,00 2,92% 19.001,00 2,39%
740 | Subvenciones de la administracion* 264.792,32 30,94% | 217.922,53 | 27,42%
747 | Donaciones privadas a proyectos (FSE, obras sociales)* 212.620,00 24,84% | 236.492,00 | 29,76%
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Cuentas Anuales formuladas en 31 de marzo 2025

747 | Donaciones particulares® 700,00 0,08% 500,00 0,06%
705 | Prestacion de Servicios* 33.764,00 3,95% | 63.061,08 | 7,93%
778 Otros ingresgs (financieros, recuperados o 300,00 0,04% 0,00 0,00%
extraordinarios)
746 | Subvenciones de capital (equipamiento) 50.000,00 5,84% 0,00%
INGRESOS TOTALES 855.834,40 100,00% | 794.770,52 | 100,00%
602 | Compras de Otros aprovisionamientos 3.500,00 0,46% 2.396,00 0,30%
607 | Trabajos realizados otras emp. 5.000,00 0,66% 3.800,00 0,48%
640 | Gastos de personal 571.984,03 74,93% | 635.821,50 | 80,18%
649 | Gastos de formacion de personal 2.700,00 0,35% 2.840,00 0,36%
621 | Arrendamientos y canones 11.209,84 1,47% 7.869,00 0,99%
622 |Reparacionesy conservacion 10.100,62 1,32% 9.999,00 1,26%
623 | Servicios de profesionales ind. 61.275,16 8,03% 47.604,00 6,00%
624 | Transportes 10.140,00 1,33% 9.570,00 1,21%
625 | Primas de Seguro 3.990,25 0,52% 4.240,00 0,53%
626 | Servicios bancarios y similares 1.800,00 0,24% 1.208,72 0,15%
627 |[Publicidad, propaganday rr.pp. 3.300,00 0,43% 1.000,00 0,13%
628 | Suministros 9.538,00 1,25% 6.160,00 0,78%
629 | Otros servicios 60.345,00 7,91% | 54.805,00 | 691%
631 | Tributos 1.735,00 0,23% 335,00 0,04%
659 | Otros gastos de gestion 0,00 0,00% 0,00 0,00%
6623 S:s;rc:ésdir;?ncieros (Intereses de deudas con entidades 400,00 0,05% 360,00 0,05%
678 | Gastos Extraordinarios 2.800,00 0,37% 2.000,00 0,25%
653 | Gastos por prestaciones de colaboracion 3.500,00 0,46% 3.000,00 0,38%
GASTOS antes de AMORTIZACIONES 763.317,90 100,00% | 793.008,22 | 100,00%
RESULTADO ANTES DE AMORTIZ. 92.516,50 10,81% | 1.762,30 | 0,22%
681 | AMORTIZACIONES 46.172,26 5,39% 0,00%
TOTAL GASTOS 809.490,16 105,39% | 793.008,22 | 100,00%
RESULTADO ANTES IMPUESTOS 46.344,24 542% | 1.762,30 | 0,22%
630 |IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES 0,00 0,00% 0,00 0,00%
'RESULTADO NETO 46.344,24 542% | 1.762,30 | 0,22%
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23. OTRA INFORMACION

23.1 En la siguiente tabla, se detalla el nimero medio de personas empleadas en el curso del
ejercicio, expresado por categorias:

a) Ndmero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, por categorias

Ejercicio 2024 Ejercicio 2023

Total personal medio del ejercicio 23 25

b) Los importes recibidos por los miembros del personal de alta direccién y del
organo de gobierno de la Entidad son los siguientes:

Importes recibidos por los miembros del personal de alta direccién y del 6rgano

de gobierno Ejercicio 2024 Ejercicio 2023

1. Sueldos, dietas y otras remuneraciones 0,00 0,00
2. Obligaciones contraidas en materia de pensiones, de las cuales: 0,00 0,00
a) Obligaciones con miembros antiguos del érgano de administracion 0,00 0,00
b) Obligaciones con miembros actuales del 6rgano de administracién 0,00 0,00
3. Primas de seguro de vida, de las cuales: 0,00 0,00
a) Primas pagadas a miembros antiguos del érgano de administracién 0,00 0,00
b) Primas pagadas a miembros actuales del érgano de administracion 0,00 0,00
4. Indemnizaciones por cese 0,00 0,00
5. Pagos basados en instrumentos de patrimonio 0,00 0,00
6. Anticipos y créditos concedidos, de los cuales: 0,00 0,00
a) Importes devueltos 0,00 0,00
b) Obligaciones asumidas por cuenta de ellos a titulo de garantia 0,00 0,00
c) Tipos de interés 0,00 0,00
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i forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del barrio X" o “construccion de una
escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

i Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con lo
explicado en la nota 9.

i Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en ella
incluidos, si los hubiere.

v Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9. En
los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su numero
entre todas ellas.

Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

¥ Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali’ constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X" 0 “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

vi Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con lo
explicado en la nota 9.

vii Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en ella
incluidos, si los hubiere.

 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9. En
los supuestos en que el personal desemperie funciones en varias actividades se prorrateara su nimero
entre todas ellas.

* Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

% Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia" se identificara
como actividad mientras que la prestacién de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X" o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

«il Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con lo
explicado en la nota 9.

xii Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en ella

incluidos, si los hubiere.
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v Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9. En
los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su nimero
entre todas ellas.

* Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

' Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia" se identificara
como actividad mientras que la prestacién de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali" constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X" o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

wii Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con lo
explicado en la nota 9.

wiiiExplicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en ella
incluidos, si los hubiere.

xix Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9. En
los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su nimero
entre todas ellas.

* Se indicaran los requisitos exigidos por la asociaciéon para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

! Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia”" se identificara
como actividad mientras que la prestacién de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali" constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X" o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

xii Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con lo
explicado en la nota 9.

wiii Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en ella
incluidos, si los hubiere.

=ivRelacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

v Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados
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